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Глава първа 
ОБЩИ РАЗПОРЕДБИ 

 
Чл. 1. С този правилник се определят функциите и организацията на дейността на 
Средно училище „Свети княз Борис І“ – Асеновград, община Асеновград, обл. 
Пловдив, наричано по-нататък „училището“.  
Чл. 2. Средно училище „Свети княз Борис І“ – Асеновград, община Асеновград, обл. 
Пловдив е юридическо лице на бюджетна издръжка със седалище Асеновград, община 
Асеновград, обл. Пловдив, ул. „Захари Стоянов“ №7, ЕИК по регистър БУЛСТАТ 
000454661.  
Чл. 3. Училището е общинско, неспециализирано, дневно.  
Чл. 4. Училището се управлява и представлява от директор, който е орган за 
управление и контрол.  
Чл. 5. При управлението и контрола на дейността на училището директорът се 
подпомага от един заместник-директор по учебната дейност и един заместник-директор 
по административно-стопанската дейност.  
Чл. 6. Функциите на директора в негово отсъствие се изпълняват от заместник-
директора по учебната дейност, а при невъзможност – от заместник-директора по 
административно-стопанската дейност.  
Чл. 7. При отсъствие на директора на училището за срок, по-малък от 60 календарни 
дни, той се замества от определен с негова заповед за всеки конкретен случай 
заместник-директор, а при невъзможност – от определен с негова заповед 
педагогически специалист от училището.  
Чл. 8. (1) Дейността на училището се осъществява въз основа на прилагането на 
държавните образователни стандарти (ДОС) в системата на предучилищното и 
училищното образование, определени в чл. 22, ал. 2 от Закона за предучилищното и 
училищното образование (ЗПУО).  
(2) Училището работи по годишен план, приет от педагогическия съвет на училището, 
съгласно календарния план за дейностите в системата на предучилищното и училищното 
образование, поставяйки в центъра на всички дейности ученика.  
(3) Дейността в училището по прилагане на учебните програми, които позволяват 
поетапно усвояване на знания и умения, водещи до покриване на стандартите за учебно 
съдържание, е свързана:  
1. с училищните учебни планове; 
2. с учебните програми и годишното тематично разпределение на учебния материал; 
3. с общата организация и атмосфера на работата в училището.  
(4) Дейността на училището се осъществява от педагогически специалисти, които са 
педагогически персонал и лица, които са непедагогически персонал.  
Чл. 9. (1) Училището не допуска налагането на дискриминация на основата на пол, 
народност, етническа принадлежност и религия.  
(2)  В училището се забраняват действия, свързани със: 
1. налагането на идеологически и/или религиозни доктрини; 
2. осъществяването на политическа и партийна дейност; 
3. извършване на пропаганда, популяризиране или подстрекаване по какъвто и да е 
начин, пряко или косвено, на идеи и възгледи, свързани с нетрадиционна сексуална 
ориентация и/или определяне на полова идентичност, различна от биологичната. 
(3) Училището има етичен кодекс на училищната общност, който се създава и приема 
от четирима представители на педагогическия съвет на училището, определени с 
негово решение, двама представители на обществения съвет, един представител на 
настоятелството, ако има регистрирано такова, и един или двама представители на 
ученическото самоуправление, така че общият брой на представителите да е нечетен. 
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Етичният кодекс на училищната общност се приема или променя с обикновено 
мнозинство от определените представители. 
 

Глава втора 
ОРГАНИЗАЦИЯ НА УЧЕБНОТО И НЕУЧЕБНОТО ВРЕМЕ 

 
Раздел I 

Учебна година 
 

Чл. 10. (1) Училищното образование се организира в учебни години, които включват 
учебно и неучебно време.  
(2) Учебната година е с продължителност 12 месеца и започва на 15 септември. В 
случай че 15 септември, е почивен ден, тя започва на първия следващ работен ден. 
 

Раздел II 
Учебно и неучебно време 

 
Чл. 11. (1) Учебното време за всички форми на обучение, с изключение на 
самостоятелната, се организира в учебни срокове, учебни седмици, учебни дни 
и учебни часове.  
(2) Учебното време за самостоятелната форма се организира от училището 
чрез изпити и от ученика, който се подготвя самостоятелно за тях.  
(3) Пет учебни дни от учебното време в дневна форма на обучение в класовете от I до 
III включително задължително се използват за проектни и творчески дейности, които се 
реализират в учебните часове от учебния план. Учебните дни за проектни и творчески 
дейности може да се планират като последователни в рамките на една учебна седмица 
или в отделни непоследователни учебни дни. 
(4) Учебното време в дистанционните учебни часове включва времето за провеждане на 
урок в електронна среда и за взаимодействие между учителя и ученика по време или 
извън урока. 
Чл. 12. (1) Учебната година включва два учебни срока.  
(2) Продължителността на първия учебен срок е 18 учебни седмици.  
(3) Продължителността на втория учебен срок се определя със заповед на министъра на 
образованието и науката по чл. 104, ал. 1 от ЗПУО.  
Чл. 13. (1) Учебната седмица е с продължителност 5 учебни дни и съвпада с 
работната седмица.  
(2) В случай на разместване на почивните дни през годината на основание чл. 154, ал. 2 
от Кодекса на труда обявените почивни дни са неучебни за учениците, съответно 
обявените работни дни са учебни, освен когато учениците са във ваканция.  
Чл. 14. (1) Учебният ден включва учебните часове и почивките между тях.  
(2) Учебният ден започва не по-рано от 8,00 ч. и приключва не по-късно от 19,00 ч.  
(3) Организацията на учебния ден е полудневна и целодневна.  
Чл. 15. (1) Продължителността на учебния час за всички видове подготовка е: 
1. тридесет и пет минути - в I и II клас; 
2. четиридесет минути - в III - VII клас; 
3. четиридесет и пет минути - в VIII - XII клас. 
(2) Продължителността на учебния час по ал. 1, т. 1 - 3 се отнася и за часа на класа и за 
часа за организиране и провеждане на спортни дейности. 
(3) Продължителността на дистанционния учебния час за всички видове подготовка 
при синхронно обучение от разстояние в електронна среда не може да надвишава: 
1. двадесет минути - в началния етап; 
2. тридесет минути - в прогимназиалния етап; 
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3. четиридесет минути - в гимназиалната степен. 
(4) При несинхронно обучение от разстояние в електронна среда времето за 
дистанционните учебни часове не може да надвишава продължителността на часовете 
от дневното разписание. 
(5) Продължителността на учебния час е тридесет и пет минути за ученици със 
специални образователни потребности, които се обучават интегрирано по 
индивидуален учебен план. 
(6) Когато повече от 30 % от учениците от I до VII клас са включени в целодневна 
организация на учебния ден, продължителността на учебния час в VIII - XII клас може 
да е 40 минути.  
Чл. 16. (1) При непредвидени и извънредни обстоятелства определената 
продължителност на всеки учебен час в училището може да бъде намалена до 20 
минути от директора на училището със заповед, а продължителността на почивките 
между учебните часове е 5 минути. 
(2) В случаите и по реда на ал. 1 директорът може да намалява и продължителността на 
часовете за самоподготовка, занимания по интереси и дейностите по отдих и физическа 
активност при целодневна организация на учебния ден.  
(3) В случаите по ал. 1 и 2 директорът на училището уведомява началника на 
регионалното управление на образованието (РУО) до края на учебния ден, за който се 
отнася намалението, и създава организация за уведомяване на родителите на учениците 
и за осигуряване на транспорт на пътуващите ученици.  
Чл. 17. (1) След всеки учебен час се осигурява почивка на учениците.  
(2) Почивките между учебните часове в училището за учениците от І – ІІ клас са с 
продължителност 15 минути и една почивка от 25 минути след третия учебен час.  
(3) Почивките между учебните часове в училището за учениците от ІІІ – ІV клас са с 
продължителност 10 минути и една почивка от 20 минути след третия учебен час.  
(4) Почивките между учебните часове в училището за учениците от V – ХІІ клас са с 
продължителност 10 минути и една почивка от 20 минути след третия учебен час.  
(5) Последователни учебни часове може да се организират без почивка между тях по 
решение на педагогическия съвет на училището по:  
1. разширена, допълнителна и профилирана подготовка в гимназиална степен, но не 
повече от два последователни учебни часа;  
2. часовете по чл. 92, ал. 1 ЗПУО.  
(6) Последователни учебни часове с почивка между тях може да се организират по 
решение на педагогическия съвет на училището и като временна мярка, но за не повече 
от два учебни часа, с цел осигуряване на почивка по различно време на учениците от 
различните паралелки и за ограничаване на контактите и струпването между тях. 
Чл. 18. (1) Учебните часове от раздели А и Б от училищния учебен план се разпределят 
за всяка отделна паралелка за всеки учебен ден от учебната седмица в седмично 
разписание.  
(2) Седмичното разписание се разработва в съответствие с наредбата на министъра на 
здравеопазването, издадена на основание чл. 34, ал. 2 във връзка с § 1, т. 11, буква „ж" 
на Закона за здравето, и се утвърждава със заповед от директора на училището не по-
късно от 3 дни преди началото на всеки учебен срок.  
(3) В седмичното разписание извън броя на учебните часове се включва и часът на 
класа.  
(4) Учебният час за спортни дейности се включва в седмичните разписания извън броя 
на учебните часове съобразно организацията на учебния ден и спортната база в 
училището.  
(5) При синхронно обучение от разстояние в електронна среда дистанционните учебни 
часове следват утвърденото седмично разписание. 
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(6) При несинхронно обучение от разстояние в електронна среда директорът 
оповестява на електронната страница на училището график за дистанционните учебни 
часове и за текущата обратна връзка и оценяването. 
Чл. 19. (1) За определен учебен ден директорът на училището може със заповед да 
определи различно от утвърденото седмично разписание разпределение на учебните 
часове, при спазване на седмичния брой часове, при: 
1. разместване на часове за определени дни по указания на министъра на образованието 
и науката и/или началника на регионалното управление на образованието (РУО) във 
връзка с провеждане на национални и регионални външни оценявания; 
2. разместване на часове във връзка с осигуряване на заместване на отсъстващи 
учители; 
3. необходимост от провеждане на два последователни учебни часа по един и същ 
учебен предмет в рамките на учебния ден, които не са предвидени в седмичното 
разписание за провеждане на класни работи, както и за реализиране на дейностите, 
които посещения не са предмет на уреждане от наредбата по чл. 79, ал. 5 от Закона за 
туризма; 
4. установена потребност на учениците от групата за целодневна организация на 
учебния ден за подготовка за класна и/или контролна работа, за участие в състезание, 
олимпиада, междуинституционална или друга изява на учениците; 
5. обучение от разстояние в електронна среда. 
(2) В заповедта по ал. 1 задължително се описват обстоятелствата, наложили 
определянето на различно от седмичното разписание разпределение на учебните часове 
в учебния ден. 
Чл. 20. (1) Неучебното време включва:  
1. официалните празници по чл. 154, ал. 1 от Кодекса на труда;  
2. ваканциите;  
3. неучебни дни при условията и по реда на чл. 105, ал. 1, 3, 4 и 5 ЗПУО.  
(2) В неучебни работни дни и през ваканциите училището работи от 8,00 ч. до 17,00 ч. 
Чл. 21. През учебната година учениците ползват есенна, коледна, междусрочна, 
пролетна и лятна ваканция.  
Чл. 22. (1) По време на учебната година в зависимост от темите в учебното съдържание 
учениците могат организирано да посещават различни културни и научни институции и 
прояви, както и да участват в различни организирани прояви или изяви, които не са 
предмет на уреждане в наредбата по чл. 79, ал. 5 от Закона за туризма, съобразно 
личните си предпочитания и възможности.  
(2) За провеждане на организираното посещение или проява/изява се изисква 
информирано съгласие на родителите/настойниците на учениците.  
(3) За всяко организирано посещение или всяка проява/изява по ал. 1, педагогическият 
специалист, който е организатор и ръководител на учениците, в 10-дневен срок преди 
датата на провеждане представя на директора на училището заявка, заведена с входящ 
номер, която задължително съдържа мотивационно писмо до директора, план с точно 
разпределение на дейностите по часове, инструктаж на учениците и информираното 
съгласие на родителите/настойниците на учениците на хартиен носител.  
 

Раздел III 
Полудневна и целодневна организация на учебния ден 

 
Чл. 23. (1) Полудневната организация на учебния ден включва от 4 до 7 учебни часа, 
провеждани по седмичното разписание, и почивките между тях.  
(2) Полудневната организация на учебния ден се осъществява преди обяд.    
Чл. 24. (1) Целодневната организация на учебния ден се организира за ученици в 
дневна и комбинирана форма на обучение и включва провеждането на учебни часове 
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по училищния учебен план, дейности по самоподготовка, по организиран отдих и 
физическа активност и занимания по интереси.  
(2) Целодневната организация на учебния ден предоставя допълнителни условия за 
взаимодействие и сътрудничество между всички участници в образователния процес, за 
екипна работа с цел развитие на компетентностите на всеки ученик за успешна 
личностна реализация и подкрепа за личностното развитие.  
Чл. 25. (1) Училището осигурява целодневната организация на учебния ден при 
желание на родителите за учениците от I до IV клас.  
(2) Училището, може да осъществява целодневна организация на учебния ден при 
желание на родителите за учениците от V до VII клас в зависимост от наличието на 
условия, определени от ДОС за физическата среда и информационното и 
библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и центровете за подкрепа 
за личностно развитие.  
(3) Групите за целодневна организация на учебния ден се формират при условията и 
реда, определени с ДОС за финансиране на институциите и съобразно броя на 
подадените заявления от родителите до 1 септември.  
(4) След 1 септември ученици могат да допълват свободните места в сформираните 
групи за целодневна организация на учебния ден до максималния им брой, определен с 
ДОС за финансиране на институциите.  
Чл. 26. В срок до 15 септември педагогическият съвет на училището приема и 
директорът утвърждава седмичния и дневния брой часове за групите за всяка от 
дейностите от целодневната организация на учебния ден и съчетаването им в 
седмичното разписание с учебните часове от училищния учебен план.  
Чл. 27. При целодневната организация на учебния ден учебните часове от седмичното 
разписание се провеждат в самостоятелен блок до обяд, а дейностите по 
самоподготовка, по организиран отдих и физическа активност и заниманията по 
интереси се провеждат след обяд.  
Чл. 28. (1) За дейностите по самоподготовка, по организиран отдих и физическа 
активност и за заниманията по интереси учениците от една или няколко паралелки от 
един клас се разпределят в групи съгласно ДОС за финансирането на институциите.  
(2) При недостатъчен брой ученици за сформиране на групите по ал. 1 за дейностите по 
самоподготовка, по организиран отдих и физическа активност и за заниманията по 
интереси учениците от една или няколко паралелки от различни класове могат да се 
разпределят в групи, ако са в рамките на един и същи етап - от I до IV клас или от V до 
VII клас.  
(3) За провеждането на заниманията по интереси учениците от групите по ал. 1 и 2 
може да се преразпределят и в групи по интереси.  
(4) В част от часовете по организиран отдих и физическа активност и по занимания по 
интереси учениците могат да участват и в дейности в рамките на общата и 
допълнителната подкрепа за личностно развитие.  
Чл. 29. Дейностите по самоподготовка, по организиран отдих и физическа активност и 
заниманията по интереси се организират в учебни часове, продължителността на които 
е:  
1. тридесет и пет минути - в I и II клас;   
2. четиридесет минути - в III и ІV клас;  
3. четиридесет минути - в V – VІІ клас.  
Чл. 30. (1) За учениците от I до IV клас дейностите по самоподготовка, по организиран 
отдих и физическа активност и заниманията по интереси се разпределят дневно, както 
следва: организиран отдих и физическа активност - 2 учебни часа; самоподготовка - 2 
учебни часа; занимания по интереси - 2 учебни часа.  
(2) За учениците от V до VII клас дейностите по самоподготовка, по организиран отдих 
и физическа активност и по занимания по интереси се разпределят дневно, както 
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следва: организиран отдих и физическа активност - 2 учебни часа; самоподготовка - 2 
учебни часа; занимания по интереси - 2 учебни часа.  
Чл. 31. (1) Дейностите по организиран отдих и физическа активност включват:  
1. организиране и провеждане на отдиха и спорта на учениците за създаване на 
здравословни навици и осъществяване на преход към следобедните часове или за 
активна почивка в края на деня;  
2. осигуряване на време за обедното хранене на учениците; 
3. наблюдение на взаимоотношенията между учениците и насърчаване на взаимното 
разбиране, зачитане и уважение, прояви на толерантност; 
4. общуване с учениците за стимулиране на способностите им, за решаване на 
проблеми, затруднения и конфликти. 
(2) Дейностите по организиран отдих и физическа активност се организират в 
помещения, различни от тези за дейностите по самоподготовка.  
Чл. 32. (1) Дейностите по самоподготовка на учениците включват: 
1. ситуации за осмисляне на изучаваното съдържание по време на учебния час, за 
преодоляване на затруднения в усвояването на учебното съдържание; 
2. усвояване на начини и методи за рационално учене; 
3. подготовка на домашни, проектни задания и/или задачи; 
4. подготовка за класни и контролни работи; 
5. изпълнение на допълнителни задачи и упражнения във връзка с 
общообразователните учебни предмети от седмичното разписание, поставени от 
учителя на групата; 
6. формиране на умения за самостоятелно планиране и организиране на подготовката; 
7. консултации с учители по различни учебни предмети. 
(2) Консултациите по ал. 1, т. 7 се провеждат независимо от консултациите по чл. 178, 
ал. 1, т. 5 ЗПУО. 
(3) Учителят на групата се консултира с учителите по учебните предмети и съвместно 
определят съдържанието на самоподготовката. 
(4) При организирането и провеждането на дейностите по самоподготовка учителят на 
групата се съобразява с индивидуалните характеристики на децата по отношение на 
стила на възприемане и учене, темпото на работа, потребностите и интересите.  
Чл. 33. (1) Заниманията по интереси при целодневната организация на учебния ден 
включват дейности, форми и тематични направления, осигуряват възможности и се 
организират съгласно изискванията на Наредбата за приобщаващото образование. 
(2) Съдържанието на дейностите по интереси по групи се определя в училищната 
програма за занимания по интереси за съответната година съгласно чл. 21д от 
Наредбата за приобщаващото образование. 

 
Раздел IV 

Организиране и провеждане на учебния час за спортни дейности 
 

Чл. 34. (1) Педагогическият съвет на училището съобразно възможностите на 
училището избира за учебната година спортните дейности от определените по чл. 92, 
ал. 1 от ЗПУО. 
(2) До 30 юни учениците подават писмено заявление до директора на училището за 
избор на спортните дейности, в които ще участват през следващата учебна година, от 
определените от педагогическия съвет по ал. 1. 
(3) Учениците, които постъпват в училище след 30 юни, подават писмено заявление до 
директора на училището за избор на спортните дейности, в които ще участват през 
учебната година, при записването им в училището. 
(4) Въз основа на избраните спортни дейности учениците могат да се разпределят и в 
групи. 
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(5) Броят на групите по спортни дейности не може да бъде по-голям от броя на 
паралелките за съответния клас. 
(6) Не се допуска промяна на броя на групите и на вида спортни дейности по време на 
учебната година. 
(7) Организирането и провеждането на спортните дейности по ал. 1 се осъществяват от 
педагогически специалисти в областта на физическото възпитание и спорта с 
професионална квалификация "учител" или "треньор" по даден вид спорт. 
(8) При разпределението на учебните часове по спортни дейности за съответната 
учебна година директорът определя със заповед в срок до 15 септември учител и/или 
треньор, времето и мястото за провеждането им по паралелки или групи.  
Чл. 35. Учебният час за организиране и провеждане на спортни дейности не може да се 
провежда в събота или неделя освен в случаите, в които тези дни са обявени за учебни 
дни.  

 
Глава трета 

ФОРМИ НА ОБУЧЕНИЕ 
 

Раздел I 
Общи положения 

 
Чл. 36. (1) Училището осъществява обучение в дневна, индивидуална, самостоятелна и 
комбинирана форма. 
(2) Формите на обучение, които се организират в училището, се приемат от 
педагогическия съвет на училището. 
Чл. 37. (1) Формата на обучение се избира от ученика при условията на чл. 12, ал. 2 
ЗПУО. 
(2) Формата на обучение се препоръчва от екипа за подкрепа за личностно развитие за: 
1. ученик, ненавършил 16 години, чиято възраст надхвърля с повече от три години 
възрастта за съответния клас; 
2. лице, навършило 16 години, което постъпва за първи път в училище; 
3. лице, прекъснало обучението си за повече от три последователни учебни години; 
4. лице, което не може успешно да завърши един и същи клас повече от три учебни 
години; 
5. ученик, който променя формата на обучение в случаите по чл. 112, ал. 5 ЗПУО; 
6. ученик със специални образователни потребности. 
(3) Учениците се записват в дневна форма на обучение по реда на училищния прием 
или по реда на държавния и допълнителния план-прием. 
(4) За записване в индивидуална, самостоятелна или комбинирана форма на обучение 
или за промяна на формата на обучение ученикът подава заявление до директора на 
училището по реда на чл. 12, ал. 2 ЗПУО. 
(5) Учениците, които желаят да се запишат в индивидуална, самостоятелна или 
комбинирана форма на обучение в паралелките, формирани при условията на 
държавния или допълнителния план-прием, следва да отговарят на изискванията за 
участие в приема. 
(6) За записване на ученика в индивидуална, самостоятелна и комбинирана форма на 
обучение директорът на училището издава заповед. 
Чл. 38. (1) Ученици, които се обучават в дневна, индивидуална, самостоятелна и 
комбинирана форма на обучение могат да променят формата на обучението си преди 
началото на учебната година. 
(2) Промяната на формата на обучение се допуска и по време на учебната година, 
когато се преминава: 
1. от дневна в индивидуална, самостоятелна или в комбинирана форма на обучение; 
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2. от комбинирана в дневна форма на обучение; 
3. от индивидуална  за ученици, които по здравословни причини, удостоверени с 
медицински документ, издаден от съответната експертна лекарска комисия, определена 
в Закона за здравето, не могат да се обучават в дневна или комбинирана форма за 
повече от 30 последователни учебни дни и ученици с изявени дарби към дневна и 
комбинирана форма на обучение. 
(3) За промяна на формата на обучение директорът издава заповед. 
(4) Извън случаите по ал. 2 промяната на формата на обучение се разрешава от 
началника на регионалното управление на образованието по подадено заявление от 
родителя/настойника с изложени мотиви или по искане на директора на училището. 
 

Раздел II 
Организация на формите на обучение 

 
Чл. 39. (1) Дневната форма на обучение се организира за паралелки или групи в учебни 
часове през учебния ден и включва обучението на учениците по учебни предмети или 
модули.  
(2) В дневната форма на обучение се организират и дейностите по целодневна 
организация на учебния ден, спортните дейности и часът на класа.  
Чл. 40. (1) Индивидуалната форма на обучение включва индивидуални учебни часове и 
текущо оценяване или изпити за определяне на срочна или годишна оценка. 
(2) Индивидуалната форма на обучение може да се организира за: 
1. ученици, които по здравословни причини, удостоверени с медицински документ, 
издаден от съответната експертна лекарска комисия, определена в Закона за здравето, 
не могат да се обучават в дневна, вечерна или комбинирана форма за повече от 30 
последователни учебни дни; 
2. ученици, които по семейни причини желаят да завършат в други срокове обучението 
си за един или повече класове; 
3. ученици с изявени дарби; 
4. ученици със специални образователни потребности при условията на чл. 107, ал. 4 
ЗПУО; 
5. ученици в случаите по чл. 107, ал. 2, т. 1 - 4 ЗПУО. 
(3) Директорът на училището организира разработването на индивидуален учебен план 
и график на учебните часове и ги утвърждава. 
(4) Структурата на индивидуалния учебен план на учениците по ал. 2, т. 4, както и 
условията и редът за утвърждаване се определят с ДОС за приобщаващото 
образование. 
(5) За обучението в индивидуална форма на обучение се изготвя седмично разписание 
на основата на индивидуалния учебен план, което се утвърждава от директора на 
училището. 
(6) Учениците по ал. 2 се записват в определен клас и паралелка. 
(7) Индивидуалните учебни часове се провеждат в училището. В случаите по ал. 2, т. 1, 
когато ученикът не може да посещава училището, учебните часове се организират в 
домашни или болнични условия, а в случаите по ал. 2, т. 4 - и в център за подкрепа за 
личностно развитие. 
(8) По преценка на регионалния център за подкрепа на процеса на приобщаващото 
образование и на лекуващия лекар и след консултация с родителя, когато ученик е 
настанен в болница, обучението в индивидуалните учебни часове се осъществява от: 
1. болнични учители, назначени към училище и/или център за подкрепа за личностно 
развитие; училището и центърът за подкрепа за личностно развитие се определят от 
началника на регионалното управление на образованието на територията на областта, 
на която се намира болницата; 
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2. училището и/или центъра за подкрепа за личностно развитие, в които ученикът се 
обучава - когато са в същото населено място, в което е болницата; 
3. училище и/или център за подкрепа за личностно развитие извън случаите по т. 2, 
определени от началника на регионалното управление на образованието на територията 
на областта, на която се намира болницата. 
(9) За учениците по ал. 2, т. 2 и 3 учебните часове от индивидуалния учебен план могат 
да се организират в рамките на няколко учебни седмици. 
Чл. 41. (1) Самостоятелната форма на обучение включва самостоятелна подготовка и 
изпити за определяне на годишни оценки по учебните предмети от училищния учебен 
план.  
(2) Самостоятелната форма на обучение може да се организира за:  
1. ученици в задължителна училищна възраст, които по здравословни причини, 
удостоверени с медицински документ, издаден от съответната експертна лекарска 
комисия, определена в Закона за здравето, не могат да се обучават в дневна форма;  
2. ученици в задължителна училищна възраст - по желание на ученика или родителя, по 
реда на чл. 12, ал. 2 ЗПУО, след решение на експертна комисия, създадена към 
регионалното управление на образованието;  
3. ученици с изявени дарби;  
4. лица, навършили 16 години.  
(3) При самостоятелна форма на обучение се прилага избран от ученика утвърден 
училищен учебен план.  
(4) Заявлението за записване в самостоятелна форма на обучение може да се подаде и 
до 20 учебни дни преди изпитна сесия, определена в този правилник, с изключение на 
учениците по ал. 2, т. 2.  
(5) Изпитите по учебните предмети от училищния учебен план са организирани в 
сесии, чийто брой през учебната година е една редовна и две поправителни изпитни 
сесии, с изключение на учениците по ал. 2, т. 2, и се провеждат по ред, определен със 
заповед на директора на училището, както следва:  
1. Редовна изпитна сесия за всички ученици, с изключение на учениците от ХІІ клас – 
през месец май и/или юни;  
2. Редовна изпитна сесия за учениците от XII клас – през  месец април и/или май;   
3. Първа поправителна сесия за всички ученици – до две седмици след приключване на 
учебните занятия за съответния клас на дневна форма на обучение;  
4. Втора поправителна сесия за всички ученици, с изключение на учениците от ХІІ клас 
– до две седмици преди началото на учебната година;  
5. Втора поправителна сесия  за учениците от XII клас – до един месец преди началото 
на учебната година.  
(6) За лицата по ал. 2, т. 4 се допуска обучение за завършване на два класа в една 
година, ако са заявили това свое желание при подаване на заявлението си за записване в 
самостоятелна форма на обучение. Те полагат изпити за следващ клас само, ако 
успешно са положили всички изпити, предвидени за завършване на предходния клас. 
(7) Редовните изпитни сесии за учениците по ал. 2, т. 2 се организират в края на всеки 
учебен срок.  
(8) За учениците по ал. 2, т. 2 в съответствие с чл. 112, ал. 7 ЗПУО експертната комисия 
към регионалното управление на образованието, в която се включва и представител на 
Агенцията за социално подпомагане, осъществява контрол на всеки учебен срок на 
организацията и начина на провеждане на изпитните сесии и на резултатите от тях.  
(9) Учениците по ал. 2, т. 2, които не са положили успешно в рамките на една учебна 
година два и повече изпита за определяне на годишна оценка по учебните предмети от 
училищния учебен план, продължават обучението си при спазване на изискванията 
на ЗПУО в друга форма на обучение, препоръчана от екипа за подкрепа за личностно 
развитие. 
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(10) Самостоятелна форма на обучение не може да се организира за ученици по чл. 49, 
ал. 2, т. 1 ЗПУО. 
(11) Когато в училището е организирано обучение от разстояние в електронна среда, 
ученик, който се обучава в самостоятелна форма по ал. 2, т. 1 - 3, може по желание да 
наблюдава синхронен урок, без да взаимодейства с учителя и с останалите ученици. 
Чл. 42. (1) Комбинираната форма на обучение включва обучение при условията и по 
реда на дневна форма и индивидуално обучение по един или няколко учебни предмета 
от училищния или индивидуалния учебен план. 
(2) Комбинираната форма на обучение може да се организира за: 
1. ученик със специални образователни потребности; 
2. ученик с изявени дарби; 
3. ученик в класовете от основната степен на образование, преместен в училище, в 
което не се изучава чуждият език, който ученикът е изучавал преди преместването си, 
при условие че в населеното място няма училище от същия вид, в което този език да се 
преподава; 
4. ученик в VІІ клас, преместен в училище, в което не се изучава учебен предмет от 
разширената подготовка, който ученикът е изучавал преди преместването си, ако 
преместването се извършва след началото на втория учебен срок. 
(3) Комбинираната форма на обучение по ал. 2, т. 1 се осъществява: 
1. съобразно индивидуалното развитие на ученика, като е подходяща за ученици от 
аутистичния спектър; ученици с множество увреждания или друго състояние, което 
води до трудности в обучението при условията на дневна форма на обучение; 
2. за ученици със специални образователни потребности, които се обучават по 
индивидуални учебни програми, чиито родители/настойници са заявили това желание 
пред директора на съответното училище, и за които е изразено такова становище от 
екипа по чл. 188, ал. 1 ЗПУО; 
3. по заявление от родителя/настойника за обучение в комбинирана форма, като в 7-
дневен срок от неговото постъпване директорът на училището издава заповед за 
създаване на екип по чл. 188, ал. 1 ЗПУО, ако за ученика не е сформиран вече такъв 
екип; 
4. екипът по чл. 188, ал. 1 ЗПУО има за цел да установи необходимостта от 
организиране на комбинирана форма за конкретния ученик, от разработване на 
индивидуален учебен план и индивидуални учебни програми за обучението му, както и 
да определи учебните предмети, по които ще се осъществява индивидуалното обучение 
на ученика; 
5. по преценка на екипа и в съответствие с потребностите на ученика членовете на 
екипа, както и учителите по съответните учебни предмети, разработват индивидуален 
учебен план и индивидуални учебни програми за комбинирана форма на обучение в 30-
дневен срок след издаване на заповедта на директора на училището за създаването на 
екипа; 
6. индивидуалното обучение може да се провежда за не повече от 30 % от броя на 
учебните часове по учебните предмети от съответния учебен план, по който се 
извършва обучението в комбинирана форма; 
7. индивидуалният учебен план и индивидуалните учебни програми за комбинирана 
форма на обучение се утвърждават от директора на училището; 
8. за всеки ученик, който се обучава в комбинирана форма на обучение, съгласувано с 
родителя/настойника, се изготвя седмично разписание, съобразено с психо-
физическите особености и индивидуалните потребности на ученика; седмичното 
разписание се утвърждава от директора на училището; 
9. индивидуалното обучение включва учебни часове и оценяване на компетентностите 
на учениците чрез текущи проверки по индивидуална учебна програма. 
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(4) При комбинирана форма на обучение по ал. 2, т. 2 индивидуалното обучение може 
да се осъществява по един или по няколко учебни предмета, по които ученикът е 
показал трайни способности и постижения, надвишаващи постиженията на неговите 
връстници, удостоверени с документи, доказващи класиране на призови места на 
национални и международни състезания и конкурси: 
1. екипът за подкрепа за личностно развитие в училището по чл. 188, ал. 1 
ЗПУО идентифицира силните страни на ученик, показал трайни способности и 
постижения, надвишаващи постиженията на неговите връстници, оценка на 
индивидуалните му потребности и предлага на педагогическия съвет на училището да 
се обучава в комбинирана форма на обучение; 
2. обучението се организира по индивидуален учебен план и се провежда по 
индивидуални учебни програми по заявените един или няколко учебни предмета, 
разработени по чл. 95 ЗПУО; 
3. за всеки ученик директорът на училището утвърждава седмично разписание, 
съобразено с индивидуалните потребности на ученика след информиране на 
родителя/настойника; 
4. индивидуалното обучение включва учебни часове и оценяване на компетентностите 
на учениците чрез текущи проверки по индивидуална учебна програма по един или 
няколко учебни предмета; 
5. индивидуалното обучение за учениците с изявени дарби се провежда в училището; 
6. индивидуалното обучение може да се провежда за не повече от 50 % от броя на 
учебните часове по всеки от учебните предмети от съответния учебен план, по който се 
извършва обучението в комбинирана форма за основната степен на образование, и не 
повече от 30 % за всеки отделен учебен предмет в средната степен на образование. 
(5) При комбинираната форма на обучение по ал. 2, т. 3 и 4 вместо чуждия език или 
съответния учебен предмет от разширената подготовка, предвиден в училищния учебен 
план, се организира индивидуално обучение по чуждия език или по учебния предмет, 
който ученикът е изучавал преди преместването си: 
1. индивидуалното обучение по ал. 6 може да се осъществява от приемащото училище - 
по реда на чл. 112, ал. 3 и 4 ЗПУО, или от друго училище - по реда на чл. 113, ал. 4, 6 и 
7 ЗПУО; 
2. при осъществяване на индивидуално обучение по ал. 5 приемащото училище 
организира изпити за определяне на годишни оценки по чуждия език или по съответния 
учебен предмет от разширената подготовка, а ученикът се подготвя самостоятелно по 
училищния учебен план за дневна или вечерна форма; 
3. при осъществяване на индивидуалното обучение по ал. 5 от друго училище се 
разработва училищен учебен план въз основа на съответния рамков учебен план за 
дистанционна форма: 
а) обучението се осъществява чрез средствата на съвременните информационни и 
комуникационни технологии и включва дистанционни учебни часове, самоподготовка, 
текуща обратна връзка за резултатите от обучението и присъствени изпити за 
определяне на срочни или годишни оценки по чуждия език или по съответния учебен 
предмет от разширената подготовка преди преместването на ученика; 
б) за организиране на обучението училището разполага с необходимите технически и 
технологични условия в съответствие с ДОС за физическата среда и информационното 
и библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и центровете за 
подкрепа за личностно развитие; 
в) за обучението ученикът самостоятелно си осигурява необходимите технически и 
технологични средства. 
(6) Начинът на обучението по ал. 2, т. 3 и 4 се избира от ученика по реда на чл. 12, ал. 2 
ЗПУО след обсъждане с директора на съответното училище при подаване на заявление 
за обучение. 
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Раздел ІІІ 

Обучение от разстояние в електронна среда 
 
Чл. 43. (1) Когато поради извънредни обстоятелства присъственият образователен 
процес в училището е преустановен, както и в случаите по чл. 105, ал. 1, 3 и 5 от ЗПУО, 
с изключение на обявяването на ден за честване на празника на общината, след заповед 
на министъра на образованието и науката обучението на учениците, записани в дневна, 
индивидуална и комбинирана форма на обучение, се осъществява, доколкото и ако е 
възможно, от разстояние в електронна среда чрез използване на средствата на 
информационните и комуникационните технологии. 
(2) Когато поради извънредни обстоятелства, както и в случаите по чл. 105, ал. 5 от 
ЗПУО, присъственият образователен процес в училището е преустановен само за една 
или повече определени паралелки, след заповед на директора на училището, 
обучението на учениците в нея се осъществява, доколкото и ако е възможно, от 
разстояние в електронна среда чрез използване на средствата на информационните и 
комуникационните технологии. 
(3) По заявление на ученика, подадено при условията на чл. 12, ал. 2 от ЗПУО и след 
заповед на директора на училището, при наличие на необходимите технически и 
технологични условия, обучение от разстояние в електронна среда за не повече от 30 
учебни дни може да се осъществява и за ученик, записан в дневна, индивидуална или 
комбинирана форма на обучение, който по здравословни или други уважителни 
причини, удостоверени с документ, не може да посещава училище. 
(4) При обявена извънредна епидемична обстановка, когато присъственият 
образователен процес в училището не е преустановен, при наличие на необходимите 
технически и технологични средства, обучението в дневна, индивидуална или 
комбинирана форма от разстояние в електронна среда може да се извършва за отделен 
ученик за повече от 30 учебни дни до края на извънредната епидемична обстановка: 
1. ако поради здравословни причини, удостоверени с медицински документ, 
присъствието на ученика в училище поставя в риск живота или здравето му; 
2. ако поради здравословни причини, удостоверени с медицински документ, 
присъствието на ученика в училище поставя в риск живота или здравето на лица, с 
които той живее на един адрес; 
3. по избор на ученика или родителя при условията на чл. 12, ал. 2 от ЗПУО и след 
разрешение на началника на регионалното управление на образованието. 
(5) Обучението от разстояние в електронна среда по ал. 1, 2 и 3 се осъществява от 
училището, в което са записани учениците. 
(6) Обучението от разстояние в електронна среда по ал. 4 се осъществява от училището, 
в което е записан ученикът, а при невъзможност - от друго училище, което предлага 
такова обучение. Конкретното училище, което ще извърши обучението, се определя от 
началника на регионалното управление на образованието. 
(7) Ученикът самостоятелно си осигурява необходимите технически и технологични 
условия за участието в обучението от разстояние в електронна среда, а когато той е 
непълнолетен - те се осигуряват от родителите му. 
Чл. 44. (1) Обучението от разстояние в електронна среда включва дистанционни 
учебни часове, самоподготовка, текуща обратна връзка за резултатите от обучението и 
оценяване. 
(2) Обучението по ал. 1 се осъществява синхронно, а при невъзможност - несинхронно. 
(3) При синхронно обучение от разстояние в електронна среда дистанционните учебни 
часове включват синхронен урок и синхронно взаимодействие на учителя с ученика. 
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(4) При несинхронно обучение от разстояние в електронна среда дистанционните 
учебни часове включват наблюдение на урок, без взаимодействие с учителя и с 
останалите ученици. 
(5) В случаите по ал. 3 и 4 текущата обратна връзка за резултатите от обучението и 
текущото оценяване се осъществяват при синхронно взаимодействие на учителя с 
ученика от разстояние в електронна среда индивидуално или в група. 
Чл. 45.  За организиране на обучението от разстояние в електронна среда директорът: 
1. предварително проучва техническата осигуреност на учителите и учениците за 
работа от разстояние в електронна среда; 
2. определя начина на обучение от разстояние в електронна среда или друг подходящ 
вариант на обучение в зависимост от възможностите на училището и техническата и 
технологичната обезпеченост, възрастовите особености и дигиталните умения на 
учениците; 
3. избира съвместно с педагогическия съвет електронна образователна система за 
обучение и взаимодействие с всички участници в образователния процес, 
приложенията, които ще се използват по класове и/или паралелки, в т.ч. и 
възможностите за разделяне на паралелките на по-малки групи; 
4. организира обезпечаването на учителите с технически средства за провеждането на 
обучение от разстояние в електронна среда; 
5. създава организация по даден учебен предмет при отсъствието на учител няколко 
паралелки да се обучават едновременно от друг учител; 
6. проучва възможностите за възлагане на допълнителни часове на педагогически 
специалисти за провеждането на обучение от разстояние в електронна среда; 
7. съвместно с педагогическия специалист по даден учебен предмет създава 
организация, когато няма друга възможност и при обективна необходимост някои от 
темите по съответния предмет да се вземат присъствено при запазване на общия брой 
часове. 
Чл. 46.  (1) За обучение от разстояние в електронна среда в случаите по чл. 43, ал. 3 и 
ал. 4, т. 1 и 2 ученикът при условията на чл. 12, ал. 2 от ЗПУО подава заявление до 
директора на училището. Към заявлението се прилага декларация от родителите за 
осигурени условия за провеждане на обучението и медицински документ. 
(2) При възможност училището да осигури обучение от разстояние в електронна среда 
директорът информира родителя за това не по-късно от следващия работен ден след 
подаване на заявлението или в същия срок изпраща документите на началника на РУО 
за проучване на възможностите друго училище да осигури обучението. 
(3) Началникът на РУО информира родителя не по-късно от 3 работни дни от датата на 
подаване на заявлението относно възможността за осигуряване на обучението от друго 
училище. 
(4) За включване на ученика в обучение от разстояние в електронна среда директорът 
на училището, в което е записан ученикът, издава заповед. 
Чл. 47. (1) За обучение от разстояние в електронна среда в случаите по чл. 43, ал. 4, т. 
3 ученикът, при условията на чл. 12, ал. 2 от ЗПУО, подава заявление чрез директора на 
училището до началника на регионалното управление на образованието. Към 
заявлението се прилага декларация от родителите за осигурени условия за провеждане 
на обучението. 
(2) В деня на подаването на документите по ал. 1 директорът на училището ги изпраща 
до началника на РУО заедно с информация за успеха, отсъствията и ангажираността на 
ученика в процеса на обучение за предходната учебна година и до момента, ако 
ученикът се е обучавал в същото училище. 
(3) Началникът на регионалното управление на образованието разрешава обучение от 
разстояние в електронна среда за ученика по чл. 43, ал. 4, т. 3 въз основа на 
информация за успеха, отсъствията и ангажираността на ученика за предходната 
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учебна година и до момента и уведомява родителя и директора на училището, в което е 
записан ученикът, в срок 3 работни дни от датата на подаване на заявлението относно 
възможността за осигуряване на обучението. 
(4) За включване на ученика в обучение от разстояние в електронна среда директорът 
на училището, в което е записан ученикът, издава заповед. 
Чл. 48. С декларацията по чл. 46, ал. 1 и чл. 47, ал. 1 родителят се задължава: 
1. да осигури необходимите технически и технологични условия за пълноценно участие 
в обучението; 
2. да поддържа редовна комуникация с училището, което организира обучението му от 
разстояние в електронна среда, и да се осведомява за участието, успеха и развитието на 
ученика; 
3. да съдейства за спазването на правилата за провеждане на обучението в училището, 
което организира обучението му от разстояние в електронна среда; 
4. да осигури редовното участие на ученика и своевременно да уведомява училището, 
което организира обучението му от разстояние в електронна среда, за отсъствие на 
ученика по уважителни причини; 
5. да подпомага процеса на самоподготовка на ученика и да съдейства за изграждане на 
навици за самостоятелно учене. 
Чл. 49. (1) Обучението от разстояние в електронна среда в случаите по чл. 43, ал. 3 и 
4 започва до 7 работни дни от датата на подаване на заявлението по чл. 46, ал. 1 и чл. 
47, ал. 1 при възможност да се осигури и при писмено съгласие на родителя за 
организацията на обучението от разстояние в електронна среда, която училището и/или 
училището, определено по реда на чл. 43, ал. 6, могат да осигурят по учебните 
предмети от училищния учебен план. 
(2) Когато е подадено заявление по чл. 46, ал. 1 и чл. 47, ал. 1, до решаване на въпроса 
за преминаване към обучение от разстояние в електронна среда ученикът може да не 
посещава присъствените учебни занятия в училището, а училището, в което е записан, 
му осигурява обща подкрепа от разстояние в електронна среда по съответните учебни 
предмети. 
(3) Обучението по чл. 43, ал. 3 и 4 се прекратява със заповед на директора: 
1. по желание на ученика при условията на чл. 12, ал. 2 от ЗПУО; 
2. при повече от 5 учебни дни, в които ученикът е отсъствал без уважителни причини 
или не е бил ангажиран с процеса на обучение; 
3. при неизпълнение на поетите от родителя с декларацията по чл. 46, ал. 1 и по чл. 47, 
ал. 1 задължения. 
(4) Обучението по чл. 43, ал. 3 и 4 спира за периода на обучение от разстояние в 
електронна среда на паралелката, в която ученикът е записан, в случаите по чл. 43, ал. 1 
и 2, като за този период ученикът се обучава с паралелката си. 
Чл. 50. (1) Когато ученик по чл. 43, ал. 4 се обучава от разстояние в електронна среда 
от училището, в което е записан, училището осъществява дистанционните учебни 
часове, текущата обратна връзка и оценяването по учебните предмети от раздел А и 
раздел Б на училищния учебен план, а при възможност - и по раздел В. 
(2) Когато ученик по чл. 43, ал. 4 се обучава от разстояние синхронно в електронна 
среда от училище, определено по реда на чл. 43, ал. 6, училището осъществява 
обучението по учебните предмети от раздел А и по задължителните модули от 
профилиращите учебни предмети. В случай че училището, в което е записан ученикът, 
предлага изучаване на учебен предмет от раздел А на чужд език, в училището, 
определено по реда на чл. 43, ал. 6, съответният учебен предмет се изучава на 
български език. 
(3) Когато ученик по чл. 43, ал. 4 се обучава несинхронно от разстояние в електронна 
среда от училище, определено по реда на чл. 43, ал. 6, училището осигурява 
наблюдение на уроци по учебните предмети от раздел А и по задължителните модули 
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от профилиращите учебни предмети, а взаимодействието, текущата обратна връзка и 
оценяването на ученика се осъществяват от учители в училището, в което е записан 
ученикът. 
(4) Когато ученик по чл. 43, ал. 4 се обучава от разстояние в електронна среда от 
училище, определено по реда на чл. 43, ал. 6, обучението на ученика по учебните 
предмети от раздел Б, с изключение на задължителните модули от профилиращите 
учебни предмети, а при възможност - и по раздел В, се осъществява от учители в 
училището, в което е записан. 
(5) В случаите по ал. 3 и 4 взаимодействието, текущата обратна връзка и оценяването 
на ученика се осъществяват синхронно от учители в училището, в което е записан, но 
не по-малко от 10 учебни часа месечно, разпределени между предметите в зависимост 
от дела им в училищния учебен план. 
(6) В случаите по ал. 3 и 4 училището, в което ученикът е записан, и училището, 
определено по реда на чл. 43, ал. 6, си взаимодействат при водеща роля на второто 
училище за създаване на оптимални условия за обучение на ученика. 
Чл. 51.  Документът за завършен клас, етап или степен на образование се издава от 
училището, в което е записан ученикът, въз основа на резултатите от обучението, 
независимо дали обучението е осъществено от самото училище, или от друго училище, 
определено по реда на чл. 43, ал. 6, като за целта обучаващото училище осигурява 
достъп на училището, в което е записан ученикът, до информацията за отсъствията, 
текущите, срочните и годишните им оценки не по-късно от 5 дни от края на първия и 
втория учебен срок. 
 
 

Глава четвърта 
ПЛАН-ПРИЕМ 

 
Раздел I 

Планиране и осъществяване на училищния прием 
 

Чл. 52. (1) Училищният план-прием определя за училището за всяка предстояща 
учебна година:  
1. броя на паралелките в I и V клас;   
2. броя на местата в паралелките в I и V клас съобразно стандарта за физическа среда и 
информационното и библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и 
центровете за подкрепа за личностно развитие и стандарта за финансирането на 
институциите;  
3. промяна броя на паралелките в останалите класове и свободните места в тях;  
4. класове, за които се предвижда целодневна организация на учебния ден.  
(2) Училищният план-прием не включва прием, който се извършва по реда на чл. 142, 
ал. 3 и 4 ЗПУО.  
Чл. 53. Училищният план-прием се определя от директора въз основа на анализ на броя 
на учениците в населеното място, училищната мрежа, ДОС за физическата среда и 
информационното и библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и 
центровете за подкрепа за личностно развитие и съобразно информационната система и 
стратегията на общината.  
Чл. 54.  При голям брой кандидати за прием в първи клас в училището се прилагат 
следните критерии:  
1. дете с трайни увреждания над 50%;  
2. дете с двама починали родители;  
3. други деца от семейството, обучаващи се в училището;  
4. деца, завършили подготвителна група в училището;  
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5. близост до местоработата на един от родителите.  
Чл. 55. (1) Училищният план-прием за предстоящата учебна година се утвърждава със 
заповед на директора в срок до 30 март след становище на обществения съвет и се 
публикува на интернет страницата на училището.  
(2) Директорът до 10 април информира началника на регионалното управление на 
образованието и финансиращия орган за утвърдения училищен план-прием за 
предстоящата учебна година.  
Чл. 56. (1) За изпълнение на училищния план-прием директорът със заповед определя 
училищна комисия, която приема заявления за прием в І и/или за преместване в V клас 
и извършва всички дейности по приема на учениците. 
(2) Комисията по ал. 1 съобразно спецификите на обучението разработва критерии за 
преместване в V клас, в случай че постъпилите заявления са повече от свободните 
места. Времето на подаване на заявлението не е критерий. 
(3) Директорът утвърждава списъците на приетите ученици по паралелки в срок до 
началото на учебната година. 
Чл. 57. (1) Над утвърдения училищен план-прием може да се приеме ученик в І клас, 
ако: 
1. постоянният или настоящият адрес на детето е променен след изтичане на срока за 
подаване на заявление за участие в приема по чл. 43 от Наредба №10 от 1 септември 
2016 г. за организация на дейностите в училищното образование от друго населено 
място в прилежащия район на училището; 
2. условията на физическата среда на училището позволяват това; 
3. при приема по чл. 43 от Наредба №10 от 1 септември 2016 г. за организация на 
дейностите в училищното образование са били приети всички заявили желание за 
участие деца от групите по чл. 43, ал. 3, т. 1 - 3 включително от Наредба №10 от 1 
септември 2016 г. за организация на дейностите в училищното образование.  
(2) Когато са изпълнени изискванията по ал. 1, ученикът се записва със заповед на 
директора на училището в рамките на допустимия брой ученици в паралелка по чл. 61, 
ал. 4 от Наредбата за финансирането на институциите в системата на предучилищното 
и училищното образование. 
(3) Ако броят на учениците в паралелките от I клас в училището е определен при 
условията на чл. 61, ал. 4 от Наредбата за финансирането на институциите в системата 
на предучилищното и училищното образование, когато са изпълнени изискванията по 
ал. 1, ученикът се записва със заповед на директора на училището, ако е получено 
разрешение на министъра на образованието и науката по чл. 61, ал. 5 от Наредбата за 
финансирането на институциите в системата на предучилищното и училищното 
образование. 
Чл. 58. В срок до 15 септември училището изпраща в общината сведение за децата, 
записани в I клас към момента.  

 
Раздел II 

Планиране на държавния план-прием 
 

Чл. 59.  (1) Във връзка с изготвянето на държавния план-прием по чл. 142, ал. 3, т. 1 и 5 
от  ЗПУО до 15 януари на текущата учебна година директорът на училището представя 
на началника на регионалното управление на образованието мотивирано предложение 
относно броя на паралелките, броя на учениците и профилите по форми на обучение. 
(2) Утвърденият план-прием се обявява в училището и на интернет страницата му.  
(3) Балообразуването по ал. 1 се обявява от директора на училището в регионалното 
управление на образованието до 15 януари.  
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Раздел III 
Държавен прием на ученици в VIII клас по чл. 142, ал. 3, т. 1 от Закона 

за предучилищното и училищното образование 
 

Чл. 60. (1) Класираните ученици по осъществения държавен прием на ученици в VIII 
клас по чл. 142, ал. 3, т. 1 от ЗПУО се записват в VIII клас в училището, като подават 
следните документи:  
1. заявление до директора;   
2. оригинал на свидетелство за основно образование по чл. 130, ал. 1 от ЗПУО. 
(2) След реализиране на държавния план-прием по чл. 142, ал. 3 от ЗПУО директорът 
на училището до 20 септември уведомява писмено директорите на училищата, в които 
са се обучавали записаните ученици. 
 

Раздел ІV 
Приемане на ученици с хронични заболявания, с физически и сензорни 

увреждания, от домове за деца, лишени от родителска грижа, и от центровете за 
настаняване от семеен тип 

  
Чл. 61. Учениците се записват в училището до три дни след приключване на втория 
учебен срок.  
 

Глава пета 
ПРЕМЕСТВАНЕ НА УЧЕНИЦИТЕ 

 
Чл. 62. Учениците може да се преместват при наличие на свободни места в 
паралелката, в която искат да постъпят в същото или в приемащото училище. 
Чл. 63. (1) За свободни места се считат местата до утвърдения училищен и държавен 
план-прием, които включват:  
1. незаетите места;  
2. освободените през учебната година места.  
(2) Свободните места се обявяват в тридневен срок от освобождаването им на сайта на 
училището и в регионалното управление на образованието.  
Чл. 64. (1) Учениците може да се преместват на свободни места в паралелки в същото 
училище и в друго училище, както следва: 
1. от I до VI клас - през цялата учебна година; 
2. от VII до Х клас включително - през цялата учебна година, но когато преместването е 
в учебно време - не по-късно от 30 учебни дни преди края на всеки учебен срок; 
3. в XI клас по същия профил, ако задължителните профилиращи предмети са еднакви - 
през цялата учебна година, но когато преместването е в учебно време, не по-късно от 
30 учебни дни преди края на всеки учебен срок; 
4. в XII клас - не по-късно от 30 учебни дни преди края на първия учебен срок по същия 
профил при условие, че задължителните профилиращи предмети са еднакви. 
(2) В особени случаи и след разрешение на началника на регионалното управление на 
образованието на територията, на която се намира приемащото училище, премествания 
от VII до XII клас извън сроковете по ал. 1, т. 2 - 4 и извън условията по ал. 1, т. 3 - 4 
може да се извършват, като се представят документи, удостоверяващи причините за 
преместването. 
Чл. 65. (1) Учениците се преместват при спазване на следните условия и ред: 
1. подаване на писмено заявление от родителите и/или ученика съгласно чл. 12, ал. 2 
ЗПУО до директора на приемащото училище; 
2. до три работни дни от получаване на заявлението директорът на училището 
потвърждава пред родителя възможността за записването на ученика, уведомява 
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писмено директора на училището, в което ученикът се е обучавал, и му предоставя 
копие на заявлението по т. 1. 
(2) До пет работни дни от получаване на информацията по т. 1 директорът на 
училището, в което се е обучавал ученикът, издава удостоверение за преместване и го 
предоставя на директора на приемащото училище заедно с копие на училищните 
учебни планове, по които ученикът се е обучавал в класовете в първи и втори 
гимназиален етап. 
(3) При преместване на ученик в риск от отпадане, за когото са предприети мерки за 
предотвратяване на отсъствията по неуважителни причини, директорът на училището, 
в което се е обучавал ученикът, задължително информира началника на регионалното 
управление на образованието.  
(4) Директорът на приемащото училище до три работни дни от получаване на 
удостоверението по ал. 2 определя със заповед условията за приемане на ученика и 
информира родителя/настойника и/или ученика. Родителят/настойникът и/или 
ученикът подписва декларация за информирано съгласие относно различията в учебния 
план в приемащото училище и необходимите приравнителни изпити, ако има такива. 
(5) В срока по ал. 4 директорът на приемащото училище информира писмено директора 
на училището, от което идва ученикът, за неговото записване.  
Чл. 66. Ученикът се счита за преместен в новото училище от датата, посочена в 
заповедта на директора на приемащото училище. До датата, посочена в заповедта на 
директора на приемащото училище, посещава учебните занятия в училището, от което 
се премества. 
 

 
Глава шеста 

ОБУЧЕНИЕ ПО МАЙЧИН ЕЗИК И КУЛТУРА НА ПРЕБИВАВАЩИТЕ В 
СТРАНАТА УЧЕНИЦИ В ЗАДЪЛЖИТЕЛНА УЧИЛИЩНА ВЪЗРАСТ, ЧИИТО 

РОДИТЕЛИ СА ГРАЖДАНИ НА ДРУГИ ДЪРЖАВИ ЧЛЕНКИ И 
УПРАЖНЯВАТ ТРУДОВА ДЕЙНОСТ НА ТЕРИТОРИЯТА НА РЕПУБЛИКА 

БЪЛГАРИЯ 
 

Чл. 67. Обучението по майчин език и култура на учениците в задължителна училищна 
възраст - деца на граждани на държави - членки на Европейския съюз, Европейското 
икономическо пространство и Швейцария, се провежда при изявено желание от страна 
на родителите/настойниците, за което подават заявление до директора на училището.  
Чл. 68. (1) Директорът на училището уведомява регионалното управление на 
образованието за постъпилото заявление в седемдневен срок от постъпването му, като 
прилага и копие от заявлението на родителите/настойниците.  
(2) Обучението по майчин език и култура се провежда в сградата на училището или на 
друго подходящо място, определено от дипломатическото представителство на 
държавата по произход.  
(3) Обучението по майчин език и култура се финансира от държавата по произход 
и/или от физически или юридически лица. Обучението по майчин език и култура не 
може да бъде финансирано със средства от държавния бюджет и бюджета на 
училището.  
 

Глава седма 
ДЕЦА И УЧЕНИЦИ 

 
Раздел I 

Основни права и задължения 
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Чл. 69. (1) Учениците имат следните права:  
1. да бъдат обучавани и възпитавани в здравословна, безопасна и сигурна среда;  
2. да бъдат зачитани като активни участници в образователния процес;  
3. да избират профила и професията;  
4. да избират между учебните предмети или модули, предложени от училището за 
изучаване в избираемите и във факултативните учебни часове;  
5. да получават библиотечно-информационно обслужване;  
6. да получават информация относно обучението, възпитанието, правата и 
задълженията си;  
7. да получават обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие;  
8. да бъдат информирани и консултирани във връзка с избора на образование и/или 
професия;  
9. да участват в проектни дейности;  
10. да дават мнения и предложения за училищните дейности, включително за 
избираемите и за факултативните учебни часове;  
11. чрез формите на ученическо самоуправление да участват в обсъждането при 
решаване на въпроси, засягащи училищния живот и училищната общност, в т. ч. 
училищния учебен план;  
12. да получават съдействие от училището и от органите на местното самоуправление 
при изразяване на мнението си по въпроси, които пряко ги засягат, както и при участие 
в живота на общността;  
13. да бъдат поощрявани с морални и материални награди.  
(2) Учениците участват в училищния живот и в организационното развитие на 
училището чрез различни форми на ученическо самоуправление на ниво паралелка и 
училище. 
(3) В училището функционира ученически съвет на ниво училище, който се подпомага 
от педагогическия съветник. 
(4) Учениците имат право да получават стипендии при условия и по ред, определени 
от Министерския съвет.  
Чл. 70. (1) Учениците имат следните задължения:  
1. да присъстват и да участват в учебните часове и занимания;  
2. да съхраняват авторитета на училището и училищната общност и да допринасят за 
развитие на добрите традиции;  
3. да зачитат правата, честта и достойнството на другите, както и да не прилагат 
физическо и психическо насилие;  
4. да носят училищната униформа и другите отличителни знаци на училището, когато 
такива са предвидени, или да се явяват в училището с облекло и във вид, които 
отговарят на статута им на ученици и не противоречат на общоприетите норми за 
приличен външен вид. Приличният външен вид на всеки ученик изключва:  
- символи, натрапчиво демонстриращи религиозна и политическа принадлежност;  
- предизвикателни елементи (дълбоко деколтирани блузи, много къси поли,  панталони  
и потници, неприлично откриващи части на тялото, разкъсани дънки и дрехи);  
- плажно облекло и джапанки или други плажни чехли;  
- носенето на шапки, качулки и слънчеви очила в учебен час;  
- прекалено екстравагантни прически, тежък грим и аксесоари;  
5. да не участват в хазартни игри, да не употребяват тютюн и тютюневи изделия, 
електронни цигари, алкохол и наркотични вещества;  
6. да не носят оръжие, както и други предмети, които са източник на повишена 
опасност;  
7. да носят ученическата си лична карта в училище и извън него;  
8. да представят на своите родителите и на педагогическите специалисти ученическата 
си книжка и бележника за кореспонденция;  
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9. да спазват правилата за поведение в паралелката и в училището;  
10. да спазват правилника за дейността на училището;  
11. да не възпрепятстват със своето поведение и постъпки нормалното протичане на 
учебните часове;  
12. да не използват мобилните си телефони, музикални плейъри, i-pod, PSP, лаптоп (ако 
не е с учебна цел) и други по време на учебните часове;  
13. да не отварят (при работа в компютърен кабинет, както и на цялата територия на 
училището) порнографски и хазартни сайтове и да не осъществяват запознанства в 
интернет;  
14. да се явяват в училище 10 минути преди началото на учебните занятия;  
15. да заемат мястото си в съответния кабинет/класна стая с биенето на  звънеца, да са 
подготвени за съответния учебен час, като са осигурили необходимите учебно-
технически пособия;  
16. да използват тетрадки, моливници и други пособия, които отговарят на 
възрастовите им особености, възпитават в естетика и не съдържат агресивни послания;  
17. да посрещат влизането на учителя в клас със ставане на крака и поздрав;  
18. да не напускат учебните занятия без разрешение на учителя;  
19. да не подсказват и да не преписват по време на образователния процес и да не 
използват готови материали като свои;  
20. да изчакват в класната стая идването на заместващия педагогически специалист, 
при отсъствие на учител, като не пречат на образователния процес в училището;  
21. да влизат във физкултурния салон само когато имат учебен час по ФВС и/или с 
разрешение  на учителя;  
22. да ползват спортните площадки в двора на училището само на място, указано от 
учителя по ФВС, ако нямат учебен час по ФВС;  
23. да се движат  безшумно по коридорите и в двора на училището;  
24. да спазват хигиенните норми в училищната сграда и в училищния  двор;  
25. да не внасят в класните стаи/кабинетите храни и напитки;  
26. да не изнасят и да не повреждат вещи от класните стаи, кабинетите и другите 
помещения;  
27. да не драскат и/или да не пишат по стените, вратите и фасадата на сградата, както и 
върху цялото движимо и недвижимо имущество на училището;  
28. да опазват и поддържат материално-техническата база на училището в добро 
състояние и при пълно спазване на определените безопасни условия на възпитание, 
обучение и труд;  
29. да не участват в организации с противоконституционна дейност и афиширане на 
техните символи и идеи, както и да проявяват агресия към лица с различни убеждения 
от техните;  
30. да не проявяват форми на агресия и видове тормоз над свои съученици и/или други 
ученици от училището в интернет пространството и социалните мрежи;  
31. да не проявяват форми на агресия и видове тормоз над своите учители и/или други 
работници (служители) от училището в интернет пространството и социалните мрежи;  
32. да почитат и уважават педагогическите специалисти и работещите в училището;  
33. да не ползват лични данни на други лица;  
34. да пазят и съхраняват дневника на класа;  
35. да не ползват фалшиви медицински документи и/или други документи с невярно 
съдържание за извиняване на отсъствия;  
36. да не фалшифицират и подправят училищни документи;  
37. да спазват указанията на пазач-портиера и/или охраната при нормална и при 
изключителна обстановка в сградата и района на училището и да поддържат с тях 
строго официални отношения.  
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(2) За всеки случай на насилие/тормоз между учениците,  педагогическите специалисти 
предприемат действия по Механизма за противодействие на училищния тормоз между 
децата и учениците, вкл. Алгоритъма за неговото прилагане, както и училищната план- 
програма за противодействие на училищния тормоз между учениците в СУ „Свети княз 
Борис І“ – гр. Асеновград за съответната учебна година. 
Чл. 71. (1) Ученик е този, който е записан в училището за обучение за завършване на 
клас.  
(2) Ученик се отписва от училището, когато:  
1. се премества в друго училище;  
2. се обучава в дневна или комбинирана форма и не е посещавал училище по 
неуважителни причини за период, по-дълъг от два месеца;  
3. се обучава в самостоятелна или индивидуална форма и не се е явил да положи 
съответните изпити в три поредни сесии.  
(3) В случаите по ал. 2, т. 2 и 3, когато ученикът е в задължителна училищна възраст, 
директорът на училището уведомява общинската администрация, регионалното 
управление на образованието и органите за закрила на детето.  
 

Раздел IІ 
Санкции на учениците 

 
Чл. 72. (1) За неизпълнение на задълженията, определени в ЗПУО, в нормативните 
актове по неговото прилагане и в този правилник, след изчерпване на останалите 
механизми за въздействие върху вътрешната мотивация и за преодоляване на 
проблемното поведение на учениците може да се налагат следните санкции:  
1. забележка;  
2. преместване в друга паралелка в същото училище;  
3. предупреждение за преместване в друго училище;  
4. преместване в друго училище;  
5. преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение.  
(2) За възпрепятстване провеждането на учебния процес учителят може да наложи 
мярката „отстраняване на ученика до края на учебния час“. Ученикът няма право да 
напуска територията на училището по времето на отстраняването си.  
(3) За явяване в училище с облекло или във вид, които са в нарушение на правилника за 
дейността на училището, както и когато състоянието на ученика не позволява да 
участва в учебния процес, на ученика се налага мярката „отстраняване от училище до 
отпадане на основанието за отстраняването му“.  
(4) При налагане на мярката „отстраняване на ученика до края на учебния час“ за 
времето на отстраняване на ученика не се отбелязва отсъствие, а наложената мярка се 
документира в дневника на класа и в ученическата книжка. За времето на 
отстраняването си до края на учебния час ученикът извършва дейности, които са 
определени в този правилник и са съобразени с възрастовите особености и 
здравословното му състояние и неунижаващи достойнството му. Дейностите могат да 
бъдат: четене на книга, научни статии, преписване на текст и/или подготовка на урок в 
библиотеката на училището.  
(5) Веднага след приключването на учебния час по ал. 2 или след отстраняването на 
ученика по ал. 3 се предприемат дейности за повишаване на мотивацията и на 
социалните умения за общуване и за преодоляване на проблемното поведение на 
ученика и се уведомява родителят, представителят на детето или лицето, което полага 
грижи за детето.  
(6) За ученика с наложена санкция по ал. 1 се осигуряват и дейности за превенция и 
преодоляване на проблемното поведение. 
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Чл. 73. (1) Санкцията „преместване в друга паралелка в същото училище“ не се 
прилага, когато това налага промяна на профила.  
(2) Санкцията „преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение“ се 
прилага за ученици, навършили 16-годишна възраст.  
(3) Мерките „отстраняване на ученика до края на учебния час“ и „отстраняване от 
училище до отпадане на основанието за отстраняването му“, както и санкциите 
„предупреждение за преместване в друго училище“ и „преместване в друго училище“ 
не се налагат на учениците в класовете от началния етап.  
(4) Санкциите „преместване в друго училище“ и „преместване от дневна форма в 
самостоятелна форма на обучение“ се налагат за тежки или системни нарушения.  
(5) Санкции и мерките „отстраняване на ученика до края на учебния час“ и 
„отстраняване от училище до отпадане на основанието за отстраняването му“ не се 
налагат на ученици, когато поведението им е резултат от увреждане или нарушение на 
здравето, посочено в медицински документи.  
Чл. 74. (1) За едно нарушение не може да бъде наложена повече от една санкция. 
Мерките „отстраняване на ученика до края на учебния час“ и „отстраняване от 
училище до отпадане на основанието за отстраняването му“ се налагат независимо от 
санкциите, като с тях се цели да се преодолее проблемното поведение на ученика.  
(2) Видът на санкцията се определя, като се отчитат причините и обстоятелствата при 
извършване на нарушението, видът и тежестта на нарушението, както и възрастовите и 
личностните особености на ученика.  
(3) Видът и срокът на дейностите във връзка с мерките „отстраняване на ученика до 
края на учебния час“ и „отстраняване от училище до отпадане на основанието за 
отстраняването му“ се определят, като се отчитат и възможностите и ресурсите на 
училището за осигуряване на условия за извършването им.  
Чл. 75. (1) Освен налагането на санкция в зависимост от причините за проблемното му 
поведение на ученика се предоставя обща подкрепа за личностно развитие по чл. 178, 
ал. 1, т. 12 ЗПУО. 
(2) Видът на дейностите за обща подкрепа по ал. 1 се определя от координатора, който 
координира работата на екипите за подкрепа за личностно развитие на учениците и 
дейностите с педагогическите специалисти и с родителите във връзка с подкрепата за 
личностно развитие на учениците, съвместно с класния ръководител, учителите на 
ученика и родителя. 
(3) За преодоляване на проблемното поведение и за превенция на отпадането от 
училище на ученици, които извършват нарушения, отсъстват по неуважителни причини 
или са в риск от отпадане, класният ръководител и/или педагогическият съветник в 
училището осъществяват връзката и сътрудничеството между училището, семейството 
и обкръжението на учениците. 
Чл. 76. (1) Санкциите са срочни.  
(2) Срокът на санкциите е до края на учебната година.  
(3) Когато санкциите „преместване в друга паралелка в същото училище“, 
„предупреждение за преместване в друго училище“, „преместване в друго училище“ и 
„преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение“ са наложени до 30 
учебни дни преди края на втория учебен срок, те влизат в сила от началото на 
следващата учебна година.  
Чл. 77. (1) Санкциите „забележка“ и „преместване в друга паралелка в същото 
училище“ се налагат със заповед на директора по мотивирано писмено предложение на 
класния ръководител, а санкциите „предупреждение за преместване в друго училище“, 
„преместване в друго училище“ и „преместване от дневна форма в самостоятелна 
форма на обучение“ - със заповед на директора по предложение на педагогическия 
съвет.  
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(2) Мярката „отстраняване от училище до отпадане на основанието за отстраняването 
му“ се налага със заповед на директора.  
Чл. 78. (1) За откриване на процедура по налагане на санкциите директорът 
задължително уведомява родителя, а в случаите по чл. 199, ал. 1, т. 3–5 
(предупреждение за преместване в друго училище; преместване в друго училище; 
преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение) от ЗПУО и 
съответните териториални структури за закрила на детето. 
(2) В процедурата по налагане на санкция малолетният ученик се представлява от 
родителя си или от оправомощено от родителя лице, а непълнолетният ученик 
извършва всички действия лично, но със съгласието на родителите си. 
(3) Ученикът има право преди налагане на съответната санкция да бъде изслушан и/или 
писмено да обясни фактите и обстоятелствата, свързани с конкретното нарушение. 
Изслушването задължително се извършва в присъствието на психолог или на 
педагогически съветник. 
(4) Родителят на ученика има право да присъства на изслушването и да изрази мнение, 
както и да участва в процедурата по налагане на санкцията при условия и по ред, 
определени с държавния образователен стандарт за приобщаващото образование. 
(5) Конкретните условия и ред за налагане на санкциите по чл. 199 от ЗПУО се 
определят с държавния образователен стандарт за приобщаващото образование. 
Чл. 79. (1) Заповедта за налагане на санкцията се издава в 14-дневен срок от 
предложението на класния ръководител или на педагогическия съвет.  
(2) В заповедта по ал. 1 се посочват видът на санкцията, срокът и мотивите за 
налагането й. В мотивите се посочват предприетите дейности за мотивация на ученика 
и за преодоляване на проблемното му поведение, в случай че такива са били 
предприети, и причините те да не дадат резултат. 
(3) Заповедта се съобщава в тридневен срок от издаването и на ученика и на родителя 
му, а заповедта за налагане на санкция „преместване в друго училище“ - и на началника 
на регионалното управление на образованието.  
(4) Заповедта по ал. 1 може да се оспорва по административен ред пред органите по чл. 
259, ал. 2, т. 1, 2, 3 и 5 от ЗПУО. 
(5) Заповедта по ал. 1 може да се обжалва при условията и по реда 
на Административнопроцесуалния кодекс. 
Чл. 80. (1) Наложените санкции се отразяват в ученическата книжка, в личния 
картон/личното образователно дело на ученика и в бележника за кореспонденция.  
(2) Ученик, на когото е наложена санкция „преместване в друго училище“, продължава 
обучението си в другото училище при условия и по ред, определени със заповед на 
началника на регионалното управление на образованието.  
(3) Ученик, на когото е наложена санкция „предупреждение за преместване в друго 
училище“, „преместване в друго училище“ или „преместване от дневна форма в 
самостоятелна форма на обучение“, за срока на санкцията се лишава от правото да 
получава стипендия за отличен успех.  
Чл. 81. Санкциите се заличават с изтичане на срока, за който са наложени, или 
предсрочно по реда, по който са наложени. 
 

Раздел IІІ 
Отсъствия на учениците от училище 

 
Чл. 82. (1) Ученикът може да отсъства от училище по уважителни причини в следните 
случаи: 
1. по медицински причини, за което в училището се изпраща по електронен път 
медицински документ от лекар или от лекар по дентална медицина;  
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2. поради участие в други дейности извън процеса на училищното образование, като 
състезания, конкурси, олимпиади, фестивали, концерти, спектакли, изложби и други, 
при представяне на документ от спортния клуб, в който ученикът членува, от 
организаторите на дейностите, от институцията, от името на която участва в тях, и след 
потвърждение от родителя; 
3. до 15 учебни дни в една учебна година с мотивирано заявление от родителя до 
класния ръководител, но не повече от 5 дни наведнъж. 
(2) Заявлението по ал. 1, т. 3 се подава преди отсъствието на ученика, а ако това е 
невъзможно, родителят уведомява класния ръководител в първия ден от отсъствието на 
ученика от училище. 
(3) Ученик може да отсъства по уважителни медицински причини от учебния час по 
учебния предмет физическо възпитание и спорт, когато е противопоказно физическото 
натоварване и присъствието му в учебния час. Видът на заболяването и заключението 
за освобождаване от обучение по учебния предмет физическо възпитание и спорт се 
удостоверяват с медицински документ. 
(4) Не може да отсъства от учебния час по учебния предмет физическо възпитание и 
спорт ученик в случаите по ал. 3, за който е противопоказно физическо натоварване, но 
не и присъствието в учебния час.  
(5) В случаите по ал. 3, когато освобождаването е за целия учебен срок или за учебната 
година, ученикът няма право да напуска територията на училището по време на 
учебния час, а директорът въз основа на представените медицински документи 
определя със заповед начина на уплътняване за ученика на времето, определено за 
учебните часове. Заповедта се съобщава на родителя на ученика. 
Чл. 83. (1) Отсъствията на учениците от училище се отчитат в учебни часове. 
(2) Закъснение на ученика за учебен час до 20 минути се отчита като половин 
отсъствие, а закъснение на ученика за учебен час с повече от 20 минути - като едно 
отсъствие. 
(3) Отсъствието на ученик от учебен час без уважителни причини е неуважително 
отсъствие. 
(4) Броят на отсъствията на ученика се отбелязва в дневника на класа, а в края на всеки 
учебен срок се вписва в ученическата книжка на ученика. 
(5) В случай че ученикът се обучава синхронно от разстояние в електронна среда, му се 
поставят отсъствия. 
(6) В случай че ученикът се обучава несинхронно от разстояние в електронна среда и 
учителят установи, че в процеса на взаимодействие и обратна връзка за резултатите от 
обучението и оценяването по учебния предмет ученикът не участва, му се поставя 
отсъствие за съответния учебен предмет от графика за деня. 
(7) Когато ученикът отсъства от училище един учебен ден и отсъствието не е по някоя 
от уважителните причини, определени в правилника, класният ръководител е длъжен 
да уведоми за това родителя с писмо, по имейл или в телефонен разговор и да обсъди с 
него възможностите за отстраняване на причините за отсъствието.  
(8) Когато през учебната година, ученик допусне отсъствия по неуважителни причини 
повече от 5 учебни дни класният ръководител на ученика:  
1. Посещава дома на ученика и провежда разговор с родителя, представителя на детето 
или лицето, което полага грижи за детето за изясняване на местонахождението на 
ученика и причините за отсъствието му от училище;  
2. Информира директора на училището с писмен доклад, заведен с входящ номер, за 
времето на отсъствието на ученика, причините и резултата от проведения разговор с 
родителя, представителя на детето или лицето, което полага грижи за детето; 
3. Съвместно с педагогическия съветник на училището, спазвайки нормативните актове 
в Република България и този правилник, определят мерки, които да се приложат 
спрямо ученика за предотвратяване и противодействие на отсъствието от училище. 
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Определените мерки се разглеждат и обсъждат на заседание на педагогическия съвет на 
училището и се прилагат след взето решение от него;  
4. Регистрира всички проведени действия за всеки отделен случай в дневника на класа 
в раздел „Бележки“.  
Чл. 84. За допуснати отсъствия по неуважителни причини (неуважителни отсъствия)  
на учениците могат да се налагат санкции:  
1. забележка - за допуснати 5 и повече от 5 неуважителни отсъствия;  
2. предупреждение за преместване в друго училище - за допуснати 10 и повече от 10 
неуважителни отсъствия;  
3. преместване в друго училище - за допуснати повече от 15 неуважителни отсъствия за 
учебната година;  
4. преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение - за допуснати повече 
от 15 неуважителни отсъствия за учебната година.   
 

Раздел IV 
Награди на учениците 

 
Чл. 85. (1) Учениците се поощряват с морални и материални награди за високи 
постижения в образователната дейност, в заниманията по интереси и за приноса им към 
развитието на институционалната общност при: 
1. постигнати изключителни успехи в учебната дейност и за върхови постижения и 
класиране на призови места при реализирането на изследователски проекти в 
конкретни предметни области, на творчески проекти или на проекти, свързани с 
иновации в образованието; 
2. класиране на призови места и получаване на отличия за значими постижения в 
национални и международни състезания, олимпиади, конкурси, фестивали и други 
форуми за изява на способностите в областта на науките, технологиите, изкуствата и 
спорта; 
3. прояви на гражданска доблест и участие в доброволчески или благотворителни 
инициативи или при участие в дейности и значими прояви за приобщаване на децата и 
учениците към непреходните национално значими идеали и ценности. 
(2) Директорът на съответната институция след решение на педагогическия съвет със 
заповед може да учредява награди за учениците. В заповедта се определят и конкретни 
критерии, на които трябва да отговарят учениците, за да бъдат удостоени с определена 
награда. 
(3) Наградите, с които се удостояват учениците, може да бъдат грамоти, сертификати, 
плакети, предметни награди и други в зависимост от възможностите на институцията и 
постиженията на учениците. 
(4) Предложенията за удостояване с награди се правят до директора на съответната 
институция от педагогически специалисти, от специалисти, осъществяващи занимания 
по интереси с ученици, от родители, от ученици в институцията, от други лица и 
организации. 
(5) Предложенията съдържат трите имена на ученика, класа, в който се обучава, 
мотивите за предложението и информация за конкретните постижения на ученика в 
подкрепа на направеното предложение. 
(6) Постъпилите предложения се обсъждат на заседание на педагогическия съвет. 
(7) Директорът въз основа на решението на педагогическия съвет със заповед определя 
учениците, които се удостояват с награди. 
(8) Наградите се връчват на значими национални празници, по тържествени поводи или 
на специално организирани събития. 
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Раздел V 
Оценяване на резултатите от обучението на учениците 

 
Чл. 86. Основните компоненти на оценяването, видовете и формите на оценяване, 
както и организацията, условията и редът за извършването му се определят с 
държавния образователен стандарт за оценяването на резултатите от обучението на 
учениците, определен в Наредба №11 от 01.09.2016 г. за оценяване на резултатите от 
обучението на учениците.  
Чл. 87. (1) Учителят осъществява ритмично и системно текущи изпитвания на 
учениците през първия и втория учебен срок за достигане на минималния брой текущи 
изпитвания по учебен предмет/модул.   
(2) Ритмичността на текущото изпитване на учениците в дневна форма на обучение 
през учебния срок за достигане на минималния брой текущи изпитвания по учебен 
предмет/модул се контролира най-малко два пъти през учебния срок – един път от 
директора на училището и един път от заместник-директора по учебната дейност на 
училището съгласно плана им за контролната дейност.  
Чл. 88. (1) Когато ученик в дневна форма на обучение няма минималния брой текущи 
изпитвания по учебен предмет/модул поради отсъствие в повече от 25% от часовете по 
учебния предмет/модул в съответния вид училищна подготовка полага изпит за 
определяне на срочна оценка.  
(2) Учителят, който не може да формира и постави срочна оценка на ученик по учебен 
предмет/модул за съответния вид училищна подготовка поради липса на минималния 
брой текущи изпитвания по учебен предмет/модул поради отсъствие в повече от 25% 
от часовете по учебния предмет/модул в съответния вид училищна подготовка подава 
доклад до директора на училището, заведен с входящ номер, в който описва трите 
имена на ученика, класа, паралелката, номера му в клас, датите на отсъствие на 
ученика, броя на отсъствията и процента им спрямо общия брой учебни часове по 
училищен учебен план за учебния предмет/модул по съответния вид подготовка.  
(3) Докладът се подава лично от учителя не по-рано от една учебна седмица и не по-
късно от два учебни дни преди приключване на съответния учебен срок.  
(4) Директорът на училището или заместник-директорът по учебната дейност извършва 
проверка на обстоятелствата и фактите по доклада на учителя, провежда разговор 
съвместно с педагогическия съветник, ученика и родителя, представителя на детето или 
лицето, което полага грижи за детето, след което директорът издава заповед за 
полагане на изпит за определяне на срочна оценка по учебния предмет/модул по 
съответния вид училищна подготовка.  
 

Раздел VІ 
Признаване на училищно обучение и образование 

 
Чл. 89. (1) Завършен период, клас, етап, завършена степен на училищно образование в 
училище на чужда държава се удостоверява с документ, издаден от училище, създадено 
по законоустановения ред в страната, в която са издадени документите, и считано за 
част от системата на светското училищно образование на съответната държава.  
(2) Завършено обучение за придобиване на компетентности по учебните предмети 
български език и литература, история и цивилизации, география и икономика в частта 
им, отнасяща се до историята и географията на България, осъществено от финансирани 
при условията и по реда на ЗПУО организации на българи, живеещи извън Република 
България, се удостоверява с документ, издаден в съответствие с държавния 
образователен стандарт за информацията и документите.  
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(3) Завършен период, клас, етап или завършена степен на училищно образование в 
училище от системата на Европейските училища се удостоверява с документ, издаден 
от съответното училище.  
Чл. 90. (1) Признаването е официално писмено потвърждение на съответствието на 
завършен период, клас, етап, завършена степен на училищно образование в училище на 
чужда държава или в училище от системата на Европейските училища с тези в 
училищното образование в Република България.  
(2) Признаването по ал. 1 се извършва с цел достъп до обучение в системата на 
предучилищното и училищното образование.  
Чл. 91. (1) Признаването на завършен период или клас за класовете от І до VІ 
включително се извършва от директора на приемащото училище, в което лицето желае 
да продължи обучението си.  
(2) Признаването на завършен период или клас за класовете от VІІ до ХII включително, 
на завършен гимназиален етап от средната степен на образование, както и признаването 
на основно образование и на средно образование, се извършва от експертна комисия 
към всяко РУО. 
Чл. 92. (1) Желаещите признаване на завършен период или клас за класовете от I до VI 
включително по документи, издадени от училища на чужди държави, подават в 
училището следните документи:  
1. заявление по образец;   
2. документ за училищно образование;  
3. документ, в който се посочва какви права дава документът по т. 2 за продължаване 
на образованието, в случаите, когато това не е посочено в документа по т. 2;  
4. превод на български език на документите по т. 2 и 3 от заклет преводач;   
5. документ за последния завършен клас в българско училище (ако има такъв) преди 
обучението в училище на чужда държава.  
(2) Документите по ал. 1, т. 2, 3 и 4 се подават в оригинал, а документите по т. 5 - в 
оригинал или копие, заверено от нотариус или от училището, издало документа.  
(3) Допълнително при необходимост се представят и други документи, свързани с 
признаването, посочени от директора на училището.  
(4) Документите по ал. 1, т. 2 и 3 и по ал. 3 се легализират, превеждат и заверяват в 
съответствие с Конвенцията за премахване на изискването за легализация на 
чуждестранни публични актове, с подписаните договори между Република България и 
държавата, в която са издадени, или по реда на Правилника за легализациите, заверките 
и преводите на документи и други книжа, утвърден с Постановление №184 на 
Министерския съвет от 1958 г. (ДВ, бр. 73 от 1958 г.), с изключение на документите, 
издадени от училище в системата на Европейските училища, които не се легализират, 
както и за лица, които желаят признаване на класове от I до IV включително. 
(5) Изключения по ал. 4 се допускат за документи на лица, търсещи или получили 
международна закрила, които може да не са легализирани и заверени.  
Чл. 93. (1) При признаване на завършен период или клас за класовете от I до VI 
включително директорът на училището извършва оценка на представените документи 
и издава заповед за признаване и записване в училището или за отказ за признаване, 
като отчита:  
1. продължителността на обучението;  
2. вида на училището, в което е проведено обучението;  
3. изучаваните учебни предмети (ако има такива);  
4. правата, които дава документът в страната, в която е издаден.  
(2) Директорът се произнася по всеки конкретен случай на признаване в срок до 10 дни, 
считано от датата на представяне на документите в училището.  
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(3) Срокът по ал. 2 може да бъде удължен в случаите, в които документите, които са 
подадени в училището са недостатъчни за вземане на решение и се налага представяне 
на други документи.  
Чл. 94. (1) Признаване се отказва, когато:  
1. подадените документи не са представени в пълен комплект, определен с ДОС и този 
правилник;  
2. документите са издадени от училище на друга държава, което не е признато от 
компетентен държавен орган на съответната страна за част от системата й за светско 
училищно образование.  
(2) Отказът по ал. 1 се мотивира. Директорът на училището писмено уведомява 
заинтересувания с мотивите за отказа.  
 

Раздел VІІ 
Продължаване на образованието в българско училище след признаване на 

завършен период, клас, етап или степен от училищното образование 
 
Чл.95. (1) Лицата, на които е признат завършен период или клас за класовете от I до VI 
включително по документи, издадени от училище на чужда държава, не полагат 
приравнителни изпити. 
(2) Когато учебен предмет от документа за завършен клас в училище на чужда държава 
или в училище от системата на Европейските училища включва учебно съдържание по 
два или три учебни предмета от българския рамков или типов учебен план, оценката по 
този предмет се зачита като такава по всички съставни учебни предмети за съответния 
български клас.  
(3) Когато се разглежда документ за завършен период в страна, в която не се оформят 
срочни оценки, годишната оценка в българското училище се оформя въз основа на 
текущите оценки по съответния учебен предмет, признати при условията и по реда при 
признаване на завършен клас, и/или на оценките по съответния учебен предмет, 
получени в училището след записването му.   
Чл. 96. (1) Приравнителните изпити, определени от комисията на регионалното 
управление на образованието, се полагат по реда на ДОС за оценяване на резултатите от 
обучението на учениците.  
(2) Приравнителните изпити се полагат върху учебното съдържание, включено в 
учебната програма по съответния учебен предмет или модул за клас, за съответния вид 
подготовка.  
Чл. 97. Лицата, обучавали се една или повече учебни години в училище на чужда 
държава или в училище от системата на Европейските училища, могат по своя 
преценка, а за непълнолетните - по преценка и желание на родителя (настойника, 
попечителя, представителя на непридружените малолетни и непълнолетни лица, 
търсещи или получили международна закрила), да повторят в българско училище 
последния признат клас. При изразено писмено желание на лицето или родителя 
(настойника, попечителя, представителя на непридружените малолетни и непълнолетни 
лица, търсещи или получили международна закрила) до директора на училището то не 
полага приравнителни изпити за класа, който повтаря.  
Чл. 98. Когато срокът по признаването на завършен период, клас, етап, завършена 
степен на училищно образование бъде удължен в случаите, в които документите, които 
са подадени в регионалното управление на образованието или в училището са 
недостатъчни за вземане на решение и се налага представяне на други документи, при 
изявено писмено желание, а за непълнолетните - по преценка и желание на родителя 
(настойника, попечителя, представителя на непридружените малолетни и непълнолетни 
лица, търсещи или получили международна закрила), лицето може да посещава 
училище с разрешение на началника на регионалното управление на образованието - 
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когато се иска признаване на класове от VII до ХII включително, и на директора на 
училището - когато се иска признаване на класове от I до VI включително.   
 

Глава осма 
ДИРЕКТОР, ЗАМЕСТНИК-ДИРЕКТОРИ, УЧИТЕЛИ И ДРУГИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИ СПЕЦИАЛИСТИ 
 

Раздел I 
Права и задължения на директора и заместник-директорите 

 
Чл. 99. (1) Директорът на училището ръководи образователния процес в съответствие с 
държавната политика в областта на образованието и планира, организира, координира, 
контролира и отговаря за цялостната административно-управленска и финансова 
дейност в училището.  
(2) Директорът на общинско училище като орган за управление и контрол изпълнява 
своите функции, като: 
1. прилага държавната политика в областта на предучилищното и училищното 
образование; 
2. ръководи и отговаря за цялостната дейност на институцията; 
3. планира, организира, контролира и отговаря за образователния процес, както и за 
придобиването на ключови компетентности от учениците; 
4. отговаря за спазването и прилагането на нормативната уредба, отнасяща се до 
предучилищното и училищното образование; 
5. отговаря за разработването и изпълнението на училищните учебни планове и учебни 
програми; 
6. отговаря за разработването и изпълнението на всички вътрешни за институцията 
документи - правилници, правила, стратегии, програми, планове, механизми и др.; 
7. организира и ръководи самооценяването на училището; 
8. определя училищния план-прием и предлага за съгласуване и утвърждаване на 
държавния и допълнителния план-прием на учениците; 
9. организира приемането или преместването на ученици на местата, определени с 
училищния, с държавния и с допълнителния държавен план-прием; 
10. организира и контролира дейности, свързани с обхващането и задържането на 
подлежащите на задължително обучение ученици; 
11. подписва документите за преместване на учениците, за завършен клас, за степен на 
образование; 
12. изготвя длъжностно разписание на персонала и утвърждава поименно разписание на 
длъжностите; 
13. сключва, изменя и прекратява трудови договори с педагогическите специалисти и с 
непедагогическия персонал в институцията в съответствие с Кодекса на труда; 
14. обявява свободните работни места в бюрото по труда, в Регионалното управление 
на образованието и в Информационната база данни за анализи и прогнози за кадрово 
обезпечаване на системата на предучилищното и училищното образование с 
педагогически специалисти до 3 работни дни от овакантяването или от откриването им; 
15. управлява и развива ефективно персонала; 
16. осигурява условия за повишаването на квалификацията и за кариерното развитие на 
педагогическите специалисти; 
17. утвърждава план за организирането, провеждането и отчитането на квалификацията 
съобразно стратегията за развитие на институцията; 
18. организира атестирането на педагогическите специалисти; 
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19. отговаря за законосъобразното, целесъобразно, ефективно и прозрачно разходване 
на бюджетните средства, за което представя тримесечни отчети пред общото събрание 
на работниците и служителите и обществения съвет; 
20. поощрява и награждава ученици; 
21. поощрява и награждава педагогически специалисти и непедагогически персонал; 
22. налага санкции на ученици; 
23. налага дисциплинарни наказания на педагогически специалисти и непедагогическия 
персонал; 
24. отговаря за осигуряването на здравословна, безопасна и позитивна среда за 
обучение, възпитание и труд; 
25. отговаря за законосъобразното и ефективното управление на ресурсите; 
26. осъществява взаимодействие с родителите и представители на организации и 
общности; 
27. взаимодейства със социалните партньори и заинтересовани страни; 
28. представлява институцията пред администрации, органи, институции, организации 
и лица; 
29. сключва договори с юридически и физически лица по предмета на дейност на 
образователната институция в съответствие с предоставените му правомощия; 
30. контролира и отговаря за правилното водене, издаване и съхраняване на 
документите в институцията; 
31. съхранява училищния печат и печата с изображение на държавния герб; 
32. съдейства на компетентните контролни органи при извършване на проверки и 
организира и контролира изпълнението на препоръките и предписанията им; 
33. съдейства на компетентните органи за установяване на нарушения по чл. 347 от 
Закона за предучилищното и училищното образование; 
34. в изпълнение на правомощията си издава административни актове; 
35. провежда или участва в изследователска дейност в областта на предучилищното и 
училищното образование. 
(3) Директорът на училището е председател на педагогическия съвет и осигурява 
изпълнение на решенията му.  
(4) Със своя заповед директорът може да делегира правомощия на заместник-
директорите в определените в нормативен акт случаи. 
Чл. 100. (1) Заместник-директорът по учебната дейност подпомага директора при 
изпълнение на правомощията му в осъществяването на държавната политика в областта 
на образованието, образователния процес, цялостната административно-управленска и 
финансова дейност в училището.  
(2) Ръководи, координира и контролира осъществяването на учебната дейност в 
училището, организацията на образователния процес и спазването на държавните 
образователни стандарти.  
(3) Познава в детайли цялостното състояние на училището.  
Чл. 101. (1) Заместник-директорът по административно-стопанската дейност подпомага 
директора при изпълнение на правомощията му в осъществяването на държавната 
политика в областта на образованието, образователния процес, цялостната 
административно-управленска и финансова дейност в училището.  
(2) Ръководи, координира и контролира осъществяването на административно-
стопанската и финансовата дейност в училището и осигуряването на здравословна, 
безопасна и благоприятна среда за обучение, възпитание и труд при осъществяване на 
образователния процес.  
(3) Познава в детайли цялостното състояние на училището.  
Чл. 102. (1) Заместник-директор, който изпълнява норма за преподавателска работа, 
изпълнява и функциите за длъжността „учител“. 
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(2) Заместник-директорите изпълняват и други задължения, възложени от директора и 
произтичащи от спецификата на длъжността.  
Чл. 103. (1) В изпълнение на своите функции директорът и заместник-директорите на 
училището осъществяват контролна дейност.  
(2) Контролната дейност на директора и заместник-директорите може да се 
осъществява чрез цялостни, тематични и текущи проверки съгласно плана им за 
контролната дейност, който се изготвя в началото на учебната година.  
(3) За осъществения контрол директорът или заместник-директорът съставя 
констативен протокол с констатации от проверката. Констативният протокол е 
неразделна част от книгата за контролната дейност на директора или заместник-
директора и се подписва от директора/заместник-директора и проверявания работник 
(служител).  
(4) При нарушения, констатирани в резултат на извършената проверка, директорът на 
училището може със своя писмена заповед да даде задължителни предписания на 
проверявания работник (служител) в зависимост от степента на нарушението.  
(5) Предписанията съдържат указания и срок за отстраняване на констатираните 
нарушения при проверката.  
(6) Директорът или заместник-директорът на училището осъществява контрол за 
изпълнението на задължителните предписания в срок. 
 

Раздел IІ 
Права и задължения на учителите и другите педагогически специалисти 

  
Чл. 104. (1) Педагогическите специалисти имат следните права:  
1. да бъдат зачитани правата и достойнството им;  
2. да определят методите и средствата за провеждане на образователния процес 
съобразно принципите и целите, определени в ЗПУО;  
3. да участват във формирането на политиките за развитие на училището;  
4. да получават професионална подкрепа в процеса на изпълнение на служебните си 
задължения;  
5. да повишават квалификацията си;  
6. да бъдат поощрявани и награждавани.  
(2) Педагогическите специалисти имат следните задължения:  
1. да осъществяват обучение и възпитание на децата и учениците в съответствие с 
държавните образователни стандарти, ЗПУО и този правилник;  
2. да опазват живота и здравето на децата и учениците по време на образователния 
процес и на други дейности, организирани от училището;  
3. да зачитат правата и достойнството на децата, учениците и другите участници в 
предучилищното и училищното образование и да сътрудничат и партнират със 
заинтересованите страни;  
4. да поддържат и повишават квалификацията си съобразно политиките за 
организационно развитие на училището и специфичните потребности на децата и 
учениците, с които работят с цел подобряване качеството на образованието им;  
5. да изпълняват нормата за задължителна преподавателска работа и другите задължения, 
включени в длъжностната им характеристика;  
6. да преподават учебния предмет на български книжовен език, с изключение на учебните 
предмети „чужд език“ и „майчин език“, както и на учебните предмети на чужд език, да 
общуват с децата и/или учениците на български книжовен език и да ги подпомагат да 
усвояват книжовноезиковите норми;  
7. да уведомяват своевременно директора или зам.-директора по учебната дейност, когато 
се налага да отсъстват от учебни часове, за осигуряване на заместник с оглед недопускане 
на свободни часове;  
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8. да участват в работата на педагогическия съвет и да изпълняват неговите решения;  
9. да изпълняват предписанията и препоръките на органите, осъществяващи методическа 
дейност и контрол в системата на предучилищното и училищното образование;  
10. да не ползват мобилен телефон по време на час;  
11. да не пушат, да не внасят и да не употребяват алкохол в училището, както и извън 
него - при провеждане на мероприятия и дейности, в които участват деца и/или ученици; 
12. да се явяват на работа в подходящ външен вид, съответстващ на положението им на 
педагогически специалист и на добрите нрави, възпитаващ в естетически вкус и 
чувство за мярка в стила на обличане. Педагогическият специалист не трябва да се 
явява с прозрачно облекло, спортен екип (с изключение на учителите по физическо 
възпитание и спорт), много къси поли, блузи и панталони, прекалено екстравагантни 
прически и аксесоари;  
13. да не демонстрират религиозни символи; 
14. да не внасят в училището оръжие, както и други предмети, които са източник на 
повишена опасност;  
15. да участват в родителски срещи, работни съвещания, оперативки, екипни срещи, 
вътрешноквалификационни форми в училището, методични сбирки, обучения и/или 
други подобни, произтичащи от характера на работата;  
16. да провеждат ежедневно 5-минутен инструктаж по безопасност на движението по 
пътищата в последния за деня учебен час/дейност за съответната паралелка/група и да 
го регистрират в дневника на класа/групата;  
17. да информират на индивидуални срещи родителите за успеха и развитието на детето 
или ученика, за спазването на училищната дисциплина, както и за уменията му за 
общуване и интегриране в училищната среда, да ги насочват към форми за 
допълнителна работа с оглед възможностите, потребностите и желанията на детето или 
ученика при зачитане на тяхното право да вземат решения. 
(3) Педагогическите специалисти провеждат индивидуални срещи с родителя, представителя на 
детето или лицето, което полага грижи за детето в определеното от директора на 
училището приемно време на педагогическия специалист или в друго удобно за двете 
страни време.  
(4) Педагогическите специалисти нямат право срещу заплащане да извършват обучение 
или обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие на деца и ученици, с които 
работят в училището, ако това заплащане е от името и за сметка на децата и учениците, 
включително със средства от училищното настоятелство. 
Чл. 105. (1)  Длъжността „учител“ включва следните функции: 
1. планиране, организиране и провеждане на образователния процес, базиран върху 
придобиване на ключови компетентности от учениците; 
2. прилагане на ефективни образователни методи и подходи съобразно индивидуалните 
потребности на учениците; 
3. ефективно използване на дигиталните технологии; 
4. оценяване напредъка на учениците за придобиване на ключови компетентности; 
5. анализиране на образователните резултати и формираните компетентности на 
учениците; 
6. обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие на учениците за пълноценно 
включване в образователната и социалната среда; 
7. сътрудничество и взаимодействие с участниците в образователния процес и всички 
заинтересовани страни; 
8. участие в провеждането на национално външно оценяване, държавни зрелостни 
изпити, задължителен държавен изпит или държавен изпит за придобиване на 
професионална квалификация и/или придобиване на правоспособност за професии, 
упражняването на които изисква такава; 
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9. подготовка на изпитни материали за оценяване на знанията и уменията на учениците 
по съответния учебен предмет или модул; 
10. кариерно ориентиране и консултиране на учениците; 
11. разработване и изпълнение на проекти и програми; 
12. участие в професионална мобилност и професионални общности; 
13. разработване и изпълнение на стратегически документи, свързани с дейността на 
институцията; 
14. опазване на живота и здравето на учениците, включително и по време на 
организираните допълнителни дейности или занимания по интереси; 
15. водене и съхраняване на задължителните документи; 
16. провеждане на консултации с ученици и родители; 
17. създаване на училищна култура, ориентирана към толерантност, сътрудничество и 
взаимопомощ; 
18. провеждане или участие в изследователска дейност в областта на предучилищното 
и училищното образование. 
(2) Учителят разработва в началото на учебната година тематичен план по учебния 
предмет/модул, който преподава за всеки клас и паралелка в съответния вид училищна 
подготовка.   
(3) Тематичният план подлежи на изменение, допълнение и преструктуриране при 
възникнали обстоятелства от обективен характер и промените се осъществяват от 
учителя.  
Чл. 106. Длъжността „старши учител“ освен функциите за длъжността „учител“ 
включва и допълнителни функции: 
1. организиране и отчитане на вътрешноинституционалната квалификация; 
2. анализиране на образователните резултати, придобитите компетентности и 
напредъка на учениците по съответния учебен предмет или модул на ниво клас; 
3. подпомагане на новоназначени учители и на стажант-учители; 
4. подпомагане на лицата, заемащи длъжността „учител“; 
5. разработване на училищните учебни планове, учебни програми, иновативни и 
авторски програмни системи. 
Чл. 107. Длъжността „главен учител“ освен функциите за длъжността „учител“ 
включва и допълнителни функции: 
1. планиране, организиране и отчитане на вътрешноинституционалната квалификация; 
2. анализиране на институционалните квалификационни дейности; 
3. координиране на участието в професионални общности, обмяна на добри 
педагогически практики, включително и по преподаване за придобиване на ключови 
компетентности от учениците; 
4. анализиране на резултатите от оценявания и изпити в училището; 
5. подпомагане на новоназначени учители и стажант-учители в случаите, когато е 
определен за наставник; 
6. методическа подкрепа на лицата, заемащи длъжността „учител“ и „старши учител“; 
7. разработване на училищните учебни планове, учебни програми, иновативни и 
авторски програмни системи.  
Чл. 108.   Лицата, заемащи учителски длъжности, определени от директора за класни 
ръководители, имат и следните функции: 
1. подкрепа на ученическото самоуправление чрез съвместно разработване на теми за 
плана за часа на класа и правила за поведението във/на паралелката; 
2. своевременно информиране на родителите за: 
а) правилника за дейността на училището, училищния учебен план, седмичното 
разписание; 
б) образователните резултати и напредъка на учениците; 
в) формите за обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие; 
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г) неспазване на задълженията, произтичащи от чл. 172 от Закона за предучилищното и 
училищното образование; 
3. организиран отдих, физическа активност, занимания по интереси и др.; 
4. изготвяне на мотивирано писмено предложение за поощряване на учениците; 
5. информиране на директора за извършени нарушения от ученика с оглед налагане на 
санкции по чл. 199, ал. 1 от Закона за предучилищното и училищното образование; 
6. изготвяне на мотивирано писмено предложение за налагане на санкция „забележка“ 
или „преместване в друга паралелка на същото училище“. 
Чл. 109. Длъжността „педагогически съветник“ в училище включва следните функции: 
1. консултиране и подпомагане на учениците, учителите, родителите и училищното 
ръководство в осъществяване и поддържане на връзките между семейството, 
училището и обществото; 
2. участие в разработването и прилагането на училищни политики в сферата на 
възпитанието, социализацията и закрилата на учениците; 
3. консултиране на ученици, педагогически специалисти, родители и други 
заинтересовани страни за преодоляване на проблеми, свързани с образователния 
процес; 
4. посредничество при решаване на конфликти; 
5. подкрепа и консултиране на учениците по въпроси, свързани с образователния 
процес и с избора на занимания по интереси; 
6. работа по превенция на зависимостите, симптоматиката на въздействие на 
различните видове психоактивни вещества върху учениците, рисково сексуално 
поведение, прояви на различни форми на агресия и насилие, участие в разработването и 
изпълнението на програми за противодействие и на мерки за въздействие; 
7. участие в екипа за подкрепа за личностно развитие в институцията, който извършва 
оценка на индивидуалните потребности на ученик за предоставяне на допълнителна 
подкрепа, като при липсата на психолог в институцията подпомагат и координират 
дейността на екипа; 
8. участие в дейности по мотивиране на ученици за преодоляване на проблемното им 
поведение и дейности по превенция на отпадането от училище; 
9. подпомагане на личностното развитие и адаптирането на учениците към 
образователната среда; 
10. кариерно ориентиране и консултиране на учениците; 
11. осъществяване на връзката между родителите и институцията в работата по случаи; 
12. участие в планирането и провеждането на форми на вътрешноинституционалната 
квалификация и споделяне на добри практики; 
13. сътрудничество с компетентните органи за закрила на детето и участие в 
междуинституционални екипни срещи; 
14. провеждане или участие в изследователска дейност в областта на предучилищното 
и училищното образование. 
Чл. 110. Длъжността „учител в група за целодневна организация на учебния ден“ в 
училище включва следните функции: 
1. планиране, организиране и провеждане на образователния процес и/или на 
дейностите по самоподготовка, организиран отдих, физическа активност и занимания 
по интереси за придобиване на ключови компетентности от учениците; 
2. прилагане на ефективни образователни методи и подходи съобразно индивидуалните 
потребности на учениците; 
3. ефективно използване на дигиталните технологии; 
4. оценяване напредъка на учениците за придобиване на ключови компетентности; 
5. анализиране на образователните резултати на учениците; 
6. допълнително обучение и консултации на учениците с цел повишаване на 
социалните им умения; 
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7. подкрепа на учениците за пълноценно включване в образователната и социалната 
среда; 
8. сътрудничество и взаимодействие с участниците в образователния процес и всички 
заинтересовани страни; 
9. участие в провеждането на национално външно оценяване, държавни зрелостни 
изпити, задължителен държавен изпит или държавен изпит за придобиване на 
професионална квалификация; 
10. кариерно ориентиране и консултиране на учениците; 
11. разработване и изпълнение на проекти и програми; 
12. участие в професионална мобилност и професионални общности; 
13. разработване и изпълнение на стратегически документи, свързани с дейността на 
институцията; 
14. опазване на живота и здравето на учениците, включително и по време на 
организираните допълнителни дейности или занимания по интереси; 
15. водене и съхраняване на документите в системата на предучилищното и 
училищното образование; 
16. провеждане на консултации с учениците и родителите им; 
17. създаване на училищна култура, ориентирана към толерантност, сътрудничество и 
взаимопомощ; 
18. провеждане или участие в изследователска дейност в областта на предучилищното 
и училищното образование. 
Чл. 111. Длъжността „ресурсен учител“ в училище или център за подкрепа за 
личностно развитие наред с функциите за длъжността „учител“ включва и функциите: 
1. определяне на конкретните образователни цели за учениците със специални 
образователни потребности за всяка учебна или образователна единица съвместно с 
учителите в детската градина или училището; 
2. участие в структурирането и провеждането на учебния час, базирани на преподаване 
за придобиването на ключови компетентности от учениците; 
3. съдействие за организиране и адаптиране на образователната среда за ефективно 
включване на учениците със специални образователни потребности в образователния 
процес; 
4. осъществяване на индивидуална и групова работа с ученици със специални 
образователни потребности при предоставяне на допълнителна подкрепа; 
5. консултиране на учителя относно спецификата при овладяване на учебното 
съдържание от ученици със специални образователни потребности; 
6. подпомагане на учителя по специалните предмети и самоподготовката му; 
7. участие в изготвянето на оценка на индивидуалните потребности на ученик; 
8. подпомагане на родителите с конкретни форми и начини за самоподготовка на 
ученика в дома; 
9. обучаване на родителите за разнообразни форми и похвати на работа с ученика с цел 
създаване и развитие на полезни умения за самостоятелен и независим живот; 
10. участие в кариерно ориентиране и консултиране на учениците със специални 
образователни потребности; 
11. взаимодействие с другите педагогически специалисти във връзка с постигане на 
резултати за учениците; 
12. консултиране на учителите при предоставяне на общата подкрепа; 
13. участие в изготвяне на плана за подкрепа; 
14. участие в прегледа на напредъка на учениците със специални образователни 
потребности; 
15. провеждане или участие в изследователска дейност в областта на предучилищното 
и училищното образование. 
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Чл. 112. Длъжността „логопед“ в училище или център за подкрепа за личностно 
развитие включва следните функции:  
1. провеждане на ефективна превенция, диагностика, терапия и консултация по 
отношение на комуникативните нарушения на учениците; 
2. извършване на ранно оценяване на цялостното развитие на детето за установяване на 
потребности от предоставяне на обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие; 
3. извършване на превенция на обучителни трудности чрез прилагане на програми за 
психомоторно, когнитивно и езиково развитие на децата, след запознаване на 
родителите със значението на превенцията и получаване на тяхното информирано 
съгласие; 
4. оценяване на речевите и езиковите особености на учениците с цел определяне 
естеството на комуникативните нарушения; 
5. провеждане на логопедични тестове или изследвания чрез използване на 
стандартизирани диагностични инструменти и оборудване; 
6. интерпретиране на резултатите от проведените стандартизирани тестове и 
изследвания и определяне на подходящи форми на корекционна и терапевтична работа; 
7. планиране, ръководство или участие в програми за консултиране, наблюдение и 
възстановяване на речта, както и в програми за превенция и корекция на 
комуникативни нарушения; 
8. планиране и провеждане на адаптивни програми за ученици с комуникативни 
нарушения при физически увреждания; 
9. проследяване и подкрепа на напредъка в индивидуалното комуникативно развитие на 
учениците, консултиране на учителите и родителите им за спецификата на работа с тях 
и при необходимост насочване към допълнителни медицински или образователни 
услуги; 
10. участие в екипа за подкрепа за личностно развитие в институцията, който извършва 
оценка на индивидуалните потребности на ученик за предоставяне на допълнителна 
подкрепа за личностно развитие; 
11. участие в планирането и провеждането на форми на вътрешноинституционалната 
квалификация и споделяне на добри практики; 
12. провеждане или участие в изследователска дейност в областта на предучилищното 
и училищното образование. 
 

Раздел IІІ 
Условия и ред за повишаване квалификацията на учителите, директорите и 

другите педагогически специалисти 
 
Чл. 113. Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти за 
професионално развитие се извършва от: 
1. специализирани обслужващи звена, висши училища и научни организации; 
2. обучителни организации, чиито програми за обучение са одобрени от министъра на 
образованието и науката и са вписани в информационен регистър. 
Чл. 114. (1) Дейностите за повишаване на квалификацията на педагогическите 
специалисти на институционално ниво се осъществяват от училището по план за 
квалификационна дейност като част от годишния план и в съответствие със: 
1. стратегията за развитие на институцията; 
2. установените потребности за повишаване на квалификацията; 
3. резултатите от процеса на атестиране; 
4. годишните средства за квалификация, част от които се разходват в съответствие с 
приоритетните области за продължаващата квалификация, определяни ежегодно от 
Министерството на образованието и науката; 
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5. правилата за организирането и провеждането на вътрешноинституционалната 
квалификация, съгласувани с педагогическия съвет и утвърдени от директора на 
институцията; 
6. възможностите за участие в международни и национални програми и проекти. 
(2) Директорът на училището упражнява контрол по отношение на изпълнението на 
плана за квалификационната дейност и участието на педагогическите специалисти в 
квалификационните дейности на национално, регионално и институционално ниво. 
(3) Педагогическите специалисти са длъжни да повишават квалификацията си: 
1. по програми на обучителни организации, чиито програми за обучение са одобрени от 
министъра на образованието и науката и са вписани в информационен регистър в не по-
малко от 48 академични часа за всеки период на атестиране; 
2. в рамките на вътрешноинституционалната квалификация - в не по-малко от 16 
академични часа годишно за всеки педагогически специалист. 
(4) За всеки период на атестиране всеки педагогически специалист е длъжен да 
придобие не по-малко от 3 квалификационни кредита от участие в обучения за 
повишаване на квалификацията по програми на обучителни организации, чиито 
програми за обучение са одобрени от министъра на образованието и науката и са 
вписани в информационен регистър.  
 

Глава девета 
ПЕДАГОГИЧЕСКИ СЪВЕТ, ОБЩЕСТВЕН СЪВЕТ И УЧИЛИЩНО 

НАСТОЯТЕЛСТВО 
 
Чл. 115. (1) Специализиран орган за разглеждане и решаване на основни педагогически 
въпроси в училището е педагогическият съвет.  
(2) Педагогическият съвет включва в състава си всички педагогически специалисти и 
заместник-директора без норма на преподавателска работа.  
(3) Директорът на училището е председател на педагогическия съвет.  
(4) В заседанията на педагогическия съвет с право на съвещателен глас може да 
участват представители на обществения съвет, настоятелството, медицинското лице, 
което обслужва училището, ученици, както и други лица.  
(5) Директорът на училището в качеството си на председател на педагогическия съвет, 
кани писмено представителите на обществения съвет и на настоятелството на 
заседанията на педагогическия съвет, като им предоставя възможно най-пълна 
информация по въпросите, които предстои да бъдат обсъждани.  
Чл. 116. (1) Педагогическият съвет в училището: 
1. приема стратегия за развитие на училището за следващите 5 години с приложени към 
нея план за действие и финансиране; 
2. приема правилник за дейността на училището; 
3. приема училищния учебен план; 
4. приема формите на обучение; 
5. приема годишния план за дейността на училището; 
6. приема учебни планове за индивидуална форма на обучение; 
7. предлага на директора разкриване на занимания по интереси; 
8. прави предложения на директора за награждаване на ученици и за налагане на 
съответните санкции в предвидените в този закон случаи; 
9. определя училищни символи и ритуали и други отличителни знаци; 
10. определя ученически униформи; 
11. участва със свои представители в създаването и приемането на етичен кодекс на 
училищната общност; 
12. запознава се с бюджета на училището, както и с отчетите за неговото изпълнение; 
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13. периодично, най-малко три пъти през една учебна година, проследява и обсъжда 
нивото на усвояване на компетентности от учениците и предлага съвместни мерки 
между учителите с цел подобряване на образователните резултати; 
14. упражнява други правомощия, определени с нормативен акт.  
(2) Документите по ал. 1, т. 1 – 5 се публикуват на интернет страницата на училището.  
(3) Решенията на педагогическия съвет се приемат с обикновено мнозинство при 
присъствието на не по-малко от 2/3 от числения му състав. 
(4) За всяко заседание на педагогическия съвет се води протокол. 
Чл. 117. Общественият съвет е орган за подпомагане на развитието на училището и за 
граждански контрол на управлението му.  
Чл. 118. Условията и редът за създаването, устройството и дейността на обществения 
съвет се уреждат с правилник, издаден от министъра на образованието и науката.  
Чл. 119. (1) Училищното настоятелство е независимо доброволно сдружение за 
подпомагане дейността на училището.  
(2) Към училището може да се създава само едно настоятелство.  
(3) Настоятелството се създава като юридическо лице с нестопанска цел за 
осъществяване на общественополезна дейност и организира дейността си при 
условията и по реда на Закона за юридическите лица с нестопанска цел и в 
съответствие с разпоредбите на ЗПУО, на устава или на учредителния си акт.  
 

Глава десета 
РОДИТЕЛИ 

 
Чл. 120. (1) Сътрудничеството и взаимодействието между родителите и училището се 
осъществяват чрез индивидуални консултации, родителски срещи, обучения, както и 
всеки път, когато конкретна ситуация или поведение на ученика го прави необходимо. 
(2) Средство за постоянна връзка между училището и родителя е бележникът за 
кореспонденция. 
(3) Средство за връзка със семейството на ученика може да бъде и електронната поща 
на един от родителите, както и електронният дневник на паралелката. 
Чл. 121. Родителите имат следните права: 
1. периодично и своевременно да получават информация за успеха и развитието на 
децата им в образователния процес, за спазването на правилата в училището и за 
приобщаването им към общността; 
2. да се срещат с ръководството на училището, с класния ръководител, с учителите и с 
другите педагогически специалисти в определеното приемно време или в друго удобно 
за двете страни време; 
3. да се запознаят с училищния учебен план; 
4. да присъстват и при желание от тяхна страна да бъдат изслушвани, когато се решават 
въпроси, които засягат права и интереси на ученика; 
5. най-малко веднъж годишно да получават информация, подкрепа и консултиране в 
училището по въпроси, свързани с образованието, с кариерното ориентиране и с 
личностното развитие на децата им; 
6. да избират и да бъдат избирани в обществения съвет на училището; 
7. да изразяват мнение и да правят предложения за развитие на училището. 
Чл. 122. (1) Родителите имат следните задължения: 
1. да осигуряват редовното присъствие на ученика в училище, като уведомяват 
своевременно училището в случаите на отсъствие на ученика; 
2. да запишат детето в първи клас или ученика в училище в случаите на преместване в 
друго населено място или училище; 
3. редовно да се осведомяват за своите деца относно приобщаването им в училищната 
среда, успеха и развитието им в образованието и спазването на училищните правила; 
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4. да спазват правилника за дейността на училището и да съдействат за спазването му 
от страна на ученика; 
5. да участват в процеса на изграждане на навици за самоподготовка като част от 
изграждането на умения за учене през целия живот; 
6. да участват в родителските срещи; 
7. да се явяват в училището след покана от учител, директор или друг педагогически 
специалист в подходящо за двете страни време. 
(2) Родителите, чиито деца се обучават в самостоятелна форма на обучение по чл. 112, 
ал. 1, т. 2 от ЗПУО, както и в самостоятелна организация, са длъжни да гарантират 
постигането на целите по чл. 5 на ЗПУО, да осигурят необходимите условия за 
обучение, познавателни книжки, учебници и учебни помагала, както и да прилагат по 
свой избор методики и подходи, съобразени с възрастта, индивидуалните потребности 
и интересите на детето. 

Глава единадесета 
ОРГАНИЗИРАНЕ И ПРОВЕЖДАНЕ НА УЧЕНИЧЕСКИТЕ ТУРИСТИЧЕСКИ 

ПЪТУВАНИЯ С ОБЩА ЦЕНА 
 
Чл. 123. (1) Условията и редът за организиране и провеждане на ученическите 
туристически пътувания с обща цена в страната и в чужбина са определени в наредба за 
детските и ученическите туристически пътувания с обща цена, инициирани от 
институциите в системата на предучилищното и училищното образование.  
(2) Ученически туристически пакети и свързани туристически услуги в училищното 
образование, които се провеждат въз основа на сключен договор между туроператор и 
директора на училището под формата на детски лагери, екскурзионно летуване, 
походи, училища сред природата, ски ваканции, обучения по зимни спортове и други 
пътувания с образователна, възпитателна, културно-развлекателна и опознавателна цел, 
може да се организират от училището по време на ваканциите и почивните дни, а през 
учебно време - не повече от 5 учебни дни за паралелка. 
(3) Допустимият брой на учебните дни по ал. 2 за организиране на ученически 
туристически пакети и свързани туристически услуги през учебно време се изчислява 
въз основа на предоставена и реализирана възможност за пътуване на учениците от 
една паралелка, дори когато не всички ученици от паралелката са се включили в 
туристическото пътуване. 
(4) Във всяко ученическо туристическо пътуване по ал. 2 се планира и осъществява 
образователен маршрут, който включва посещения на не по-малко от 3 туристически 
обекта от едно или няколко тематични направления: История, историческо наследство 
и археология; География и икономика; Природни науки, биоразнообразие и екология; 
Изкуства, архитектура и литература; Етнография, фолклор и занаяти.  
(5) Може да не се планира образователен маршрут в ученическите туристически 
пътувания по ал. 2, които се извършват с цел прояви в областта на науките и 
технологиите, изкуствата и спорта на общинско, областно, национално и международно 
ниво.  
Чл. 124. (1) Туристическите пътувания (детски лагери, екскурзионно летуване, походи, 
училища сред природата – зелени училища, пътуващи училища, ски ваканции и 
обучение по зимни спортове и други пътувания с образователна, възпитателна, 
културно-развлекателна и опознавателна цел) се провеждат по план, утвърден от 
директора на училището.  
(2) Документите по организирането на туристическите пътувания се представят на 
директора на училището 15 дни преди датата на провеждане от ръководителите.  
(3) Контролът за организиране и провеждане на туристическите пътувания се 
осъществява от директора на училището.  
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(4) Пътуването се осъществява след одобрение, наличието на съгласуван от РУО – 
Пловдив  проект на договор  и издадена заповед от директора. 
 

Глава дванадесета 
ДЕЛОВОДСТВО 

 
Чл. 125. (1) Документите, изпратени до училището от държавни органи, от юридически 
и физически лица, се завеждат във входящ дневник/регистър.  
(2) При завеждане на документите се извършва проверка за наличието на материалите, 
посочени в тях, и се регистрират с входящ номер и дата.  
Чл. 126. Изходящите документи се съставят в не по-малко от два екземпляра, като 
единият екземпляр остава в деловодството за съхранение.  
Чл. 127. (1) Учениците се обслужват административно от деловодството на училището 
по време на междучасията и във време извън учебните им часове в рамките на 
определеното работното време на канцеларията на училището.  
(2) Родители и външни лица се обслужват от деловодството на училището в рамките на 
определеното работното време на канцеларията на училището. 
 

Глава тринадесета 
БИБЛИОТЕКА 

 
Чл. 128. (1) Децата и учениците могат да ползват училищната библиотека по време на 
учебен час/дейност в присъствието на учител и в извън учебно време за тях в 
присъствието на библиотекаря в рамките на определеното работното време на 
библиотеката на училището.  
(2) Педагогическите специалисти и другия персонал на училището могат да ползват 
училищната библиотека в рамките на определеното работното време на библиотеката 
на училището.  
Чл. 129. Ползвателите на училищната библиотека са длъжни да спазват реда, 
определен от библиотекаря, и да пазят и съхраняват библиотечния фонд и имуществото 
на библиотеката на училището.  
Чл. 130. При налагане на мярката „отстраняване на ученика до края на учебния час“ за 
времето на отстраняването си до края на учебния час ученикът извършва някоя от 
дейностите четене на книга, научни статии, преписване на текст и/или подготовка на 
урок в библиотеката на училището под контрола на педагогически специалист.  
  

Глава четиринадесета 
ПРОПУСКАТЕЛЕН РЕЖИМ В УЧИЛИЩЕТО 

 
Чл. 131. (1) Пропускателният режим в училището се осъществява по утвърден от 
директора на училището Правилник за пропускателния режим.  
(2) Разпоредбите на Правилника за пропускателния режим в училището са 
задължителни за всички лица.  
(3) Пропускателният режим в сградата на училището се извършва от пазач-портиер.  
(4) Родителят, представителят на детето или лицето, което полага грижи за детето и 
външните посетители задължително се легитимират с личен документ пред пазач-
портиера и влизат в сградата на училището след получено разрешение.  
(5) При водене на учениците в училище те се придружават от родителя, представителя 
на детето или лицето, което полага грижи за детето до входа/фоайето на сградата.  
(6) Вземането на учениците от училище се извършва от родителя, представителя на 
детето или лицето, което полага грижи за детето от входа/фоайето на сградата.  
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(7) По време на провеждане на образователния процес родителя, представителя на 
детето или лицето, което полага грижи за детето не може да се движи по коридорите на 
училището или да го чака пред класната стая. Изчакването на учениците е на входа или 
във фоайето на сградата.  
 

Глава петнадесета 
ПОСТОЯННИ КОМИСИИ В УЧИЛИЩЕТО 

 
Чл. 132. В училището функционират:  
1. Комисия за изготвяне на седмичното разписание на учебните занятия; 
2. Постоянна експертна комисия за архивиране на документите в училище; 
3. Комисия за унищожаване на документи с фабрична номерация;  
4. Комисия по безопасност на движението по пътищата; 
5. Комисия за регистриране на трудовите злополуки; 
6. Комисия за защита при бедствия, аварии, катастрофи и пожари; 
7. Комисия за стипендиите; 
8. Комисия по даренията;  
9. Комисия по етиката; 
10. Комитет за здравословни и безопасни условия на труд; 
11. Координационен съвет за противодействие на училищния тормоз; 
 

Глава шестнадесета 
СИМВОЛИ И РИТУАЛИ 

 
Чл. 133. (1) Училището има патрон, лого, химн и знаме. 
(2) Училището отбелязва тържествено: 
1. Откриването на новата учебна година; 
2. Деня на народните будители; 
3. Коледа; 
4. Обесването на Васил Левски; 
5. Баба Марта; 
6. Патронен празник на училището – 2 май; 
6. Изпращането на абитуриентите; 
7. 24 май. 
 

ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 
 
§1. Разпоредбите на този правилник се прилагат за всички участници в образователния 
процес в училището.  
§2. Дейността на училището се извършва въз основа на ЗПУО, ДОС в системата на 
предучилищното и училищното образование, заповеди на МОН, РУО – Пловдив, на 
кмета на община Асеновград, решения на педагогическия съвет на училището и други 
законови и подзаконови актове в Република България, отнасящи се до дейността на 
училището.  
 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 
 
§3. Този правилник за дейността на СУ „Свети княз Борис І“ – Асеновград се издава на 
основание чл. 28, ал. 1, т. 2 от ЗПУО и се изменя по начина, по който е приет.  
§4. Правилникът за дейността на училището е приет от педагогическия съвет на 
училището с решение от 09.09.2024 г., протоколирано в Протокол №7 от 09.09.2024 г., 
и влиза в сила от 15.09.2024 г. 


